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Sisterna de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuesto de Egresos Municipal 2025

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025

Municipio:

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ATIZAPAN DE ZARAGOZA

No: 3100

Programa presupuestario:
Objetive del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:
Eje de Cambio o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2025, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEFENDENCIA GENERAL

(Clave) (Denominador)
01030101 Conduccion de las politicas de gobierno
Incluye las acciones que favorezean el desarrollo de un gebierno democratico que impulse la participacion social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y
justicia, para elevar las condiciones da vida de la poblacion .
A0 PRESIDENCIA
1 Eje 1: Cero corrupeién y gobierna del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”

Un gobierno cercano a la gente, el poder de sarvir

Objetive o resumen narrativa

Indicadores

Nompbre

Férmula

_ Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacién

Supuestos

Fin__
Confribuir a la gobemanza mediante macanismos Tasa da varacitn en [a sjecucion de ({Mecanismos e instrumantos de participacion social Anual Actas de acuerdo de cada foro realizado, La pablacién participa y coadyuva en la
& instrumantos de participacion social para la macanismaos e Ingtrumanios de realizados pora la conformacian da Politicas Publicas Estratégico encuestas, buzones de apinidn cludadana, implemantacidn y aplicacion de mecanismos e
conformacion de Pollticas Plblicas Mur parti 6n social, Municipales an el 8fio aclual/Mecanismos e Eliciancia esludios e investigaciones académicas y instrumentos de participacion social,
instrumentos de participacion social realizados para sociales, regisiro de demandss ciudadana,
la conformacién de Politicas Publicas Municipales en consulta popular a lravés de medios
el afio anterior)-1)"100 lectrénicos y r ién de doc
directorios y propuestas en las instancias
auxillares del COPLADEMUN
Proposito
La poblacién del municipio cuenta con Tasa da variacion en la p ((Participacién ciudadana reglstrada en los Anval Listas de asistencla de cada foro reslizado, La Poblacién Municipal ests interesada en participar
mecanismos & instrumentos da participacién social cludadana regisirada en los mecanismos & instrumentos da participacian social Estratégica Encuesta, Estudios Salicitudes, Directorio. an la construccién de Politicas Publicas.
para la conformacian de politicas plblicas mecanismoes e instrumentos de para la conformacion de politicas publicas Eficiencia
municipales participacidn social municipales an el afc actual/Participacion ciudadana
registrada en los mecanismos e instrumentos de
participacidn social para la conlormacidn de politicas
publicas municipales en el afo anterior)-1)*100
Componantes
1. Demandas cludadanas para la construccién da Parcentaje de demandas ciudadanas (Demandas cludadanas para la construccion de las Samaestral Registros /Bases de dalos La pablacidn municipal requiere que los sarvidores
las pollticas plbli i gistrad para la construccién de las politicas politicas pablicas municipales atendidas/Demandas Geslidn plblicos cuenten con un mecenisme de integracion
pliblicas municipales atendidas. ch para la da politicas poblicas Eficiancia de ias demandas cludadanas,
municipales ragistradas)*100
2. Politicas publicas municipales desarralladas. Porcenlaje de politicas plblicas (Politicas publicas municipales reall Palitica Actas de acuerdos y minutas de trabajo. La poblacién municipal requiere de servidores
municipales realizndas, piblicas municipales programadas)™100 Geslion piiblicos que integren politicas pablicas municipales
Eficiencia para i |a partici; 6n social.
Actividades
1.1A in de 1as p pabl Porcentaje de actualizacion de las (Pollticas publicas municipales actualizadas / Total de Trimastral Actas de acuerdos y minutas de Irabajo, Listas La ciudadania participa en la actualizacion de las
municipales mediante mecanismos e instrumentos politicas pablicas municipales, politicas publicas municipales) *100 Geslion de de cada foro realizad politicas publicas municipales,
de participacin social. Eficlencia Ei Estudios, Sollcitud
1.2 Reuniones con arganizaciones civiles y Porcentaje de reuniones con (Reuniones con organizaciones civiles o sociales Trimestral Informe de Actividades, Evidencia F Las orgar civiles 0 asisten y tienen
lales para la integracidn de un di organizaciones civiles o sociales registradas reallzadas/Reuniones con organizaciones Gestion Directorio, desec por participar en las reuniones.
realizadas. civiles o sociales reg p “100 Eficiencia
1.3 Integracion de propuestas ciudadanas a las de prop as (Propuestas ciudadanas incorporadas a las polliticas Trimestral Estudio de Factibilidad. Documento de Analisis La poblacién municipal elabora propuestas vecinales
polificas publicas municipales. incorparadas a las politicas pobli pubii pales/P iudad Gestion de las propuestas vecinales de mejorla de mejoria administrativa municipal.
ibidas a las p municipales)*100 Eficiencia administrativa municipal.
2.1 Reuniones institucionales con los COPACI's Porcentaje de reuniones (Reuniones Institucionales con los COPACI's y Trimestral Actas de acuerdos registrades en las reuniones Las autoridades auxiliares y COPACI's asisten a las
(C: jos de participacian cl )y institucionales realizadas con los autoridades auxiliares para desarrollar las politicas Gaslion Institucionales con los COPACI's y autaridades reuniones institucionales programadas,
autoridades auxillares, para desarrollar las CQPACI's y autoridades auxillares i pales r F Eficiencia auxiliares.
politicas publicas municipales. para desarrollar las politicas pUblicas institucionales con los COPACI's y autoridades
municipales. auxiliares para desarrollar las politicas pablicas
municipales programadas)”100

TIPO DE MATRIZ: OSFEM
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Sisterna de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuesto de Egresos Municipal 2025

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025

Municipio: SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ATIZAPAN DE ZARAGOZA

No: 3100

Programa presupuestario:
Objetive del programa presupuestarin:

Dependencia General o Auxiliar:
Eje de Cambio o Eje transversal:
Tema de desarralla:

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2025, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Clave) {Denominador)
01030101 Conduccion de las politicas de gobierno
Incluye las acciones que favorezcan el desarrollo de un gebierno demacratico que impulse la participacion social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y
justicia, para elevar las condiciones de vida de |a poblacion .
AO0 PRESIDENCIA

Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo

Un gobisrmo cercano a la gente, &l podar de servir

"Estado de Derecho y austeridad”

Objetive o resumen narrativa

Indicadores

Nombre

Férmula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacion

Supuestas

TIPO DE MATRIZ: OSFEM
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Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programac

ién y Presupuesto de Egresos Municipal 2025

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025

Municipio:

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ATIZAPAN DE ZARAGOZA

No: 3100

Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario.

Dependencia General o Auxiliar:
Eje de Cambio o Eje transversal:

Tema de desarrolla:

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2025, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

{Clave)

(Denominador)

01030401

Goo

Funcién publica y combate a la corrupeién

Elevar la calidad y atencion de los servicios que se otorgan al pueblo, previniendo actos de corrupcion y canflictos de intereses, a través de la seleccién, capacitacion,
sensibilizacién, profesionalizacién continua, permanencia de las personas servidoras publicas y logro de objetivos; ademas, promover que todo el personal que desemperie

un empleo, cargo o comision anteponga los principios, valores y
CONTRALORIA INTERNA

eglas de integridad que rigen el servicio publico.

Eje 1: Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Dereche y austeridad”

Caombate a la corrupcién.

Objetivo o resumen narralivo Indicuddres Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula | Frecuanca y Tipo
Ein
Contribuir al forlaledmiento de Ia vocacian del Parcenlajes de observaciones (Numero de observaciones atendidas por las Anual Registros administralivos da Ia atencion de N/A
servicio ético y profesional de Ia funcién poblica a derivadas de auditorlas idas por Idad inistrativas/Total de observaciones Estratégico observacianes derivadas de auditorias
través del seguimiento y observacién al las unidades administratisas. derivadas de auditorias) *100 Eficlancia
cumplimiento del marca normativa institucional,
Eroposito
Los servidores publicos desarrollan eficazments la Porcenlaje da audilorias realizadas a (NUmero de audilorias realizadas en ef aflo/Total de Anual Informes de auditoria Las dep \cias proporcianan oporty la
funcidn publica y ética en el municipio en base a las unidades administrathsas. auditorias pravistas a realizar en el afio) *100 Estratégico informacidn solicitada por tos auditores para el
quejas yfo denuncias. Eficisncia desarrolio de las audilorias,
Componentes
1. Capacitaciones en materia de control y Parcantaje de capacitaciones en (Capacitaciones en materia de control y vigilancia del Semestral Programas de capacitacidn, Canvocatorias. Particip de las y los id publicos
vigilancia del servicio publico realizadas. materia de contral y vigilancia del servicio plblico realizadas / Capacitaciones an Gestion municipales para recibir capacitacion en materia de
servicio piblico realizadas materia de control y viglancia del sarvicio piblico Eficiancis control y vigilancia del servicio piblico.
programadas) “100
2. Campaias de informacion de las obligaciones Parcentaje de campafias de (Campaiias de infarmacion de las obligacianes de los Semestrol Programas de difusion Laci fa demanda idades que desarrollen
de los servidores piblicos realizadas. Informacién de las obligaciones servidores publicos realizadas /Campanas de Gastion su labor &n plena imienio de sus cbligaciones
realizadas, informacion de las obligaciones de los sarvidores Eficiancia legales.
plblicos programadas)* 100
3, Auditorias & las obligaciones de los servidores Porcentaje de auditorias realizadas a {Auditorias a las obligacionss de los servidores Somestral Pliego de observaciones. Platatorma Declara La normatividad induce a la varificacion del
pablicos realizadas. Ias obligaciones de los servidores publicos realizadas/Auditorias a las abligaciones de Geslion NET Reportes adminisirativas. cumplimiento de obligaciones por parte de los
plblicos Ios servidores publicos programadas)* 100 Eficlancia servidores plblicos.
Actividades
1.1 Registro de senvidores publicos asistentes a Parcentaje de servidores publicos (Nomero de servidores publicos asistentes a Trimastral Listas de asistencia. Constancias de Los participantes convecados asisten a
las capacitaciones en materia de control y asisientes a las capacilaciones. capacitacicnes/Tolal de servidores piblicos) *100 Gestion . Servidores publicos activos. capacitaciones.
vigilancia del servicio pablico. Eficiencia
2.1 Elaboracidn de carleles informativos. Parcenlaje de cartsles in‘ormativos. (Carteles informativos elaborados/Cartelas Trimestral Registro de carteles informativas. Publicacién La participacidn social se garantiza con la difusion de
Informatives requeridos) *100 Geslisn en sitio web del municipia. cartales Informativos,
3.1 Integracion de los reportes de suditorias al Parcentaje de reportes de audilorias {Numero de reportas de auditorias integrados, Trimestral 3.[.? Acta constitutiva. El COCICOVI verifica oportunaments la integracion
expediente técnico, integrados al expediente expedienie/Tolal raportas de auditorias int A A Gestion e de reportes a los expedientes de audilorias.
expediente programados) *100 E

TIPO DE MATRIZ: OSFEM
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Sistera de Coardinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuesto de Egresos Municipal 2025

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025

Municipio:

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ATIZAPAN DE ZARAGOZA

No: 3100

Programa presupuestario:

Objetive del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:
Eje de Cambio o Eje transversal:
Tema de desarrallo:

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2025, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL
(Denaminador)

(Clave)

01030402

Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios

Canjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coardinacion entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupcion |, de

conformidad con lo dispuesto en la Constitucion Politica de los Estados Unidas Mexicanos, la Constitucién Politica del Estada Libre y Soberana de México, la Ley mmsz_
del Sistema Nacional Anticarrupcion y la Ley del Sistema Anticorrupcién del Estade de México y Municipios , para que las autoridades
prevengan, investiguen y sancionen las fellas administralivas y los hechos de corrupcion.

G00 CONTRALORIA INTERNA
1 Eje 1: Cero carrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo "Estado de Derecho y austeridad”
Combate a la corrupcidn.

les y municip comp:

Objetivo o resumen narrativo bxcioadore Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula Fracuencia y Tipo
Fli
Contribuir a la disminucién de los actos de Indice de Incidencia de actos de (NUmero de actos de corrupetn con resolucion / Anual Registros de actos de corrupcion con resolucién Los servidores plblicos y la poblacién del
corrupcion medianta las acciones del Sistema corrupeion por cada 10 mil personas Total de fa poblacién municipal mayor de 18 aftos) Eslratégico por la Contraloria Municipal y/o del Sistama Ayuntamiento conocen y se conducen con élica,
Municipal de Anticomupeién. en el municiplo *10000 Eficiencia Municipal de Anticorrupcian. ademds de presentar sus denunclas ante posibles
actos de corupcion.
Eroposito
Las adi i municipi Paorcentaje de posibles aclos de (NUmero de aclos de corrupcidn con resolucién / Anual Resolucion de la Contraloria Municipal y/o del Los 1] yla in del
politicas pubiicas integrales en materia de corrupcidn con resolucién emitida. Total de pasibles aclos de corrupcién) *100 Estratégica Sistema Municipal Anticorrupcidn Ayuntamiento conducen su actuar bajo los principios
anticorrupeidn. Eficiencia élicos.
Componentes
1. Acgi de vinculacidn inferinstitucional Parcentaje de cumplimiento de (Numero de acclones de vinculacién de Institucional Trimestral Registros adm de acc de Las instancias integrantes del Sistema Municipal
realizadas. acciones de vinculacitn en maleria de anticorrupcién realizadas/Total de Gestidn vinculacion interinstitucional. Anlicorrupeidn y los entes piblicos establecen
interinstitucional en materia de acciones de vinculacidn de institucional Eficlencia coordinacién para el combate a la corrupcldn,
anticorrupcién. programadas) “100
2. Acuerdos cumplidos e implementados como Parcentaje de acuerdos cumplidos (Acuerdos cumplidos como _u-;n dal m_mnn!m Semesiral Actas de las sesiones del Sistema Municipal El contexto politica y social, permite la correcta
parls del Sistema Municipal Anticorrupcidn. como parte del Sistama Municipal Municipal Anli upcién/A coma Gestion Anlicorrupcian implamentacién de las acciones acordadas por el
Anticorrupcion, parts del Sistema Municipal >:=3_._.=na_oa 100 Eficisncia Comité Coordinador Municipal.
3. Auditorias realizadas por aclos de corrupcién. Porcentaje de auditorfas con posibles (Numero de auditorias con posibles actos de Semestral Pliego de observaciones. Los seridores pi plen con las obli
actos de corrupcitn identificados. corrupcion igentificados/Total de auditorias realizadas Gastidn Reportes administrativos. que le son establecidas en materia de ética, conducta
en el afio) *100 Eficioncia y transparencia.
4. Campafias sobre 13 tolerancia cero a la Porcentaje de campaiias sobre la (Numero de campafas de concienlizacién Semestral Programas de difusion. Los servidores publicos municipales participan y
corrupcion realizadas, tolerancia caro a la corrupcion. realizadas/Total de campafias programadas ern el Gastidn utilizan sus conocimientos en maleria de corrupcion
afo) “100 Eficiencia para identificar posibles aclos,
5. Insumos técnicos requeridos por el Comité Porcentaje de atencién de insumos (Numero de insumos técnicos requeridos por &l Trimestral Programa Anual de Trabajo del Comité Los entes piblicos atienden los insumos técnicos
Coordinador del Sistema Municipal Anlicorrupeian, técnicos requeridos por el Comité Comité Ceordinador del Sislema Municipal Gestidn Coordinador Municipal. Informe Anual del requeridos por el Comilé Coordinador del Sistema
Coordinador del Sistema Municipal Anticorrupcitn atendidos / Tolal de insumaos técnicos Eficiencia Comité Coordinador Municipal. Estalal Anticorrupcidn.
Anticarrupcion, requeridas por el requeridos por &l Comité
Coordinador del S Municipal Anti peion)
~100
Actividades
1.1 Establecimiento de mecanismos de Porcentaje de convenios, acuerdos o (Nimero de convenios, acuerdos o demas acclones Trimestral Registros administralivos de nnBB_.__um Los entes pablicos se interesen en la firma de
coardinacidn y armonizacién reslizados. demas acciones consensuales en consensuales en maleria de anticorrupcion Geslion dos 0 demds en convenios, acuerdos o demas acciones
materia de anticorrupcion firmados. realizadas/Total de convenios, acuerdos o demas Eficiencia materia de anticorrupcidn firmados. consensuales, tendentes al cumplimiento de los
acciones consensuales en maleria de anlicorrupcian objetivos institucionales,
programadas) *100
2.1 Reslizacitn de sesiones del Comité Parcenlaje de sesiones del Comile (Sesiones realizadas del Sisterna Municipal Trimestral Actas de las sesiones Los integrantes del Comilé asislen a las sesiones
Coardinador Municipal, Coordinador Municipal del Sistema Anlicorrupcitn / Sesiones programadas del Sistema Gestion convocadas.
Municipal. Anticorrupcion Municipal Anticorrupcian) *100 Eficiencia
3.1 Elaboracitin de un programa de audilorias en Porcenlaje de cumplimiento en la (Programa anual de auditorias realizado/Programa Programa anual de auditorias emitida de la Los servidores plblicos parlicipan de manera efectivae
el municipio. elaboracion del programa anual de anual de auditorias programado) 100 Gastidn Contraloria Municipal. en las revisiones que les son realizadas en afan de
auditorias Eficiencia dar seguimienta al cumplimiento de la norma en la

mataria.

TIPO DE MATRIZ: OSFEM

FECHA DE ELABORACION: 24/02/2025
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuesto de Egresos Municipal 2025

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025

Municipio:

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ATIZAPAN DE ZARAGOZA

Programa presupuestario;
Obijetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:
Eje de Cambio o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

No: 3100 1_
PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2025, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL
(Clave) (Denorninadar)

01030402 Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios
Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinacién entre el Estada y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupcion , de
conformidad con lo dispuesto en la Constitucldn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Palitica del Estada Libre y Soberana de México, la Ley General
del Sistema Nacional Anticorruncién v la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios , para que las autoridades estatales y municipales competentes
prevengan, investiguen y sancionen las faltas administrativas y los hechos de corrupcion,

Goo CONTRALORIA INTERNA
1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo *Estado de Derecho y austeridad”

Combate a la corrupcidn.

Coordinadar Municipal.

Municipal programados a realizar) *100

Objetive o resumen narrativo Telicacores Medias de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo

4.1 Realizacion de eventos en materia de Promedio de servidores plblicos {Servidores plblicos que asisien a los eventas/Total Trimestral Convacatorias realizadas y listas de asistencia Los servidares plblicos asisten a los eventas

carrupcion para servidores pablicos. asislentes a los eventos de de evenios de conclentizacion) Gastion de cada los eventos realizados. convocadas y participan aclivamenia en las acciones
concientizacian. Eficlancia de prevencion de los actos de corrupcién.

5.1 Elaboracion del Programa Anual de Trabajo del Porcentaje de cumplimiento en la {Programa Anual de Trabajo del Comité Coordinador Trimestral Programa Anual de Trabajo del Cornité Las y los Integrantes del Comité Coordinador

Comité Coordinador Municipal. elaboracion del Programa Anual de Municipal elaborado / Programa Anual de Trabajo del Gastion Coordinador Municipal- Municipat validan el contenidc del Programa Anual de
Trabajo del Comité Coordinadar Comité Cootdinador Municipal programado & realizar) Eficiencia Trabajo.
Municipal. *100

5.2 Integracion del Informe Anual de Resultades y P je de plimi anla :53:3 Anual de In.::una- y Avances del Camité Trimestral Informe Anual de Resultados y Avances del Las y los integrantes del Comité Coordinador

Avances del Comité Coordinador Municipal. integracién del Informe Anual de Munk I I Informe Anual da Geostidn Comité Coordinador Municipal. Municipal validan el contenidc del Informe Anual de
Resultados y Avances de! Comilé mom:__maoo y Avances del Comilé Coordinador Eficiencia Resultadas y Avances.

Lic. Aaran
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Sisterna de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuesto de Egresos Municipal 2025

Presupuesto Basado en Resultades Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025

Municipio: SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ATIZAPAN DE ZARAGOZA

No: 3100

_

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2025, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Clave) (Denominador)
Programa presupuestario: 01050202 Forialecimiento de los ingresos
Objetiva del programa presupuestario: Incluye acciones que permitan elevar |a calidad, capacidad y equidad Iributaria, con seguridad juridica, transparencia y simplificacion de tramites para el contribuyente,
desarrollando un régimen fiscal que amplie la base de contribuyentes e intensificando Ias acciones de control para el ct imiento de las obligaciones tributarias que
evilen la elusion y evasion fiscal.
Dependencia General o Auxiliar: coo TESORERIA
Eje de Cambio o Eje transversal: 1 Eje 1: Cero comupcion y gobierno del pueblo y para el pueble “Estado de Derecho y austeridad”
Tema de desarralta: Transparencia y rendicién de cuentas .
Objetive o resumen narrativo Indicedores Medios de Verificacion Supuestos
Nombre _’ Férmula Fracuencia y Tipo
Fin_
Caontribuir a fortalecer la estructura del ingreso Tasa de variacion de los ingrasos {(Monto de Ingresos propios municipales del aifo Anual Estades Comparativos de Ingresos, N/A
municipal a través de un programa de propiocs municipales, actual/Total ce Ingrasos proplos municipales del afio Estratégico
fortalecimiento recavdatorio que incremente los anterior)-1)*100 Eficioncia
ingresos propios municipales.
Proposito
Los Ingresos propios municipales incramentan su Tasa de variacidn de los recursos {{Recursos propios del municipio sin considerar Anual Estados Comparativos de Ingreses, Las condiciones econdmicas a nivel estatal, nacional
estructura porcentual con respecto al total de los propios del municipio sin considerar participaciones del afto aclual/Recursos Proplos de Entratégico e internacional son favorables lo que lleva a que los
ingresos municipales. participaciones. municipio sin considersr participaciones del afo Eficiencia contribuyentes realicen sus pagos,
anterior)-1)*100
Component
1. Progf de For i alaR daci Tasa de variacién de la recaudacion ({Monto de ecaudacidn corriente oblenida en el Trimastral Estados Comparatives de Ingresas. Las condiciones econdmicas a nivel estatal, nacional
corriente aplicado, corrients. trimestre del afto actualiTatal de recaudacion Gestion e Internacional son favorables lo que lleva a que los.
corriente oblanida en el trimestre del afio Eficiencia contribuyentes realicen sus pagos.
antarior)-1)*100
2. Programa de regularizacién de los Tasa da variacion del monto de ({Monto de Ingresos por cobro de accesarios en al Trimestral Reporta emitido por Sistema cantabla, Las i émicas a nivel estatal,
caniribuyentes aplicado. ingrasos por cobro da ac i tri actual/Monto de Ing| por cabro de Qeslién & Intarnacional son favorables lo que lleva a que los
accesorios e el timesire anterior)-1)*100 Eficiencia contribuyentes realicen sus pagos.
Actividades
1.1 Actualizacion de los valores catastrales y Tasa de variacion en los predios ((Numero de predios i enel tr Reporte emitido por sistema de gestion Los p fos de predios idenlificados acuden a
factores de incremento en el sistema de cobro. actualizadas en el semestra. actual/Total de predios actualizados en el semestra Gestion y sistema de recaudacion local. realizar los pagos para regularizar sus predios.
antetior)-1)"100 Eficiencia
1.2 Difusién masiva de los apoyos, subsidios Porcentaje de campafias de difusion (Ngmero de camparias de difusién de los apoyos, Trimastral Registro de campafhias efectuadas. La cludadanla asiste a las camparias de difusién
fiscales y exhortacion al pago puntual, de los apoyos, subsidios fiscales y subsidios fiscales y exhortacion al pago puntual Gestion realizadas en territorio ipal
exhortacién al page puntual efectuadas /Campalias de difusion programadas) Eficlencia
efectuadas, “100
1.3 Suscripcion de les convenios con el goblemo Porcentaje de convenios suscritos can (Convenios vigentes suscrilos con ¢l goblemo det Trimastral Convenios firmados, Los participantes en el convenio estan de acuerdo
estatal para sl cobro de ingresos municipales. el gobierno estatal para €l cobro de Estado/Convenios susceptibles de firmar con el Gaslién con su contenido y alcance.
ingresos municipales. Gaoblerno del Estado)* 100 Eficlencia
1.4 Instalacién de cajas moviles Tasa de variacion de las cajas méviles ((NGmero de cajas mdviles instaladas en el ejercicio Trimestral Registros administrativos. Los ciudadanos asisten a las cajas moviles a realizar
instaladas. fiscal actual/Total de cajas moviles instaladas en el Gestion el pago te sus contribuciones.
ajercicio fiscal anterior)-1) *100 Eficiencia
2.1 Aclualizacion de los padrones de cobro. Tasa de variacion en los registros de {(NGmero de registros en los padrones del timestre Trimestral Reparte emitide por f sistema de cabro local. Las condiciones econdmicas a nivel estatal, nacional
los padranes de cobro. del aho actual/Total de registros en los padrones del Gestion & internacional son favorables para el desarrollo y
trimestre del aio antarior)-1)"100 Eficiencia lleva a que los contribuyentes realicen sus pagos.
2.2 Determinacidn de contribuyentes moresos, Tasa de variacién del ntmero de ((NGmero de contribuyentes detectados en situacidn Trimestral Registros administrativos. Autoridades municipales otorgan su visto bueno a las
Omisas ¥ remisos conlribuyentes dstectades en fiscalizable del frimestre actual/Total de Gestion actividades de fiscalizacion.
situacion fiscalizable. trib s detectados en en Efi
trimestre anterior}-1)*100
2.3 Expedicién y entrega de invitaciones de pago a Parcentaje de invitaciones de pago a (Nimero de invitaciones de pago a contribuyentes Trimestral Copia de las invitacionas emitidas, Los domicilios fiscales de los siudadanos coinciden
contribuyentas marosos, emises y remisos contribuyentes morosos, omisos y morosos, omisos ¥ remisos entregadas/ Total de Gestion Acuses de recibo de las notificaciones. con la informacion registrada y reciben su invitacian,
Eficiencia

detectados

remisos detsctados.

invitaciones axpadidas)™100

TIPO DE MATRIZ: QOSFEM

FECHA DE ELABORACION: 24/02/2025

Hoja: 6 de 38
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Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuesto de Egresos Municipal 2025

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025

Municipio:

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ATIZAPAN DE ZARAGOZA

No: 3100

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2025, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Denominador)

(Clave)
Programa presupuestario: 01050202
Objetivo del programa presupuestario:
Dependencia General o Auxiliar: Ccoo
Eje de Cambio o Eje transversal: 1

Tema de desarrolio:

Fortalecimiento de los ingresos

Incluye acciones que permitan elevar |a calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad juridica, transparencia y simplificacion de tramites para el contribuyente,
desarrollando un régimen fiscal que amplie la base de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que

eviten la elusién y evasidn fiscal,
TESORERIA
Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo

Transparencia y rendicion de cuentas .

“Estado de Derecho y austeridad”

Indicadores

Objetive o resumen narrativa

Nombre

Férmula

Frecuencia y Tipa

Medios de Verificacion

Supuestos

2.4 Recuperacidn de créditos fiscales a través de

tasoreria, recuperados,

Porcentaje de crédites fiscales

créditos fiscales detarminados)* 100

{Numero de oréditos fiscales recuperados/Total de

Trimastral
Gestion
Eficiencla

Registros administrativas de las Polizas de
ingresos. Reportes emitidos por el sistema

conlable.

Las condiciones economicas a nivel estatal, nacional
@ internacional son favorables para el desarrolio y
lleva a que los contribuyentes realicen sus pagos.

prfuana Luzden| Pérez Esquivel

TIPO DE MATRIZ: QOSFEM

=

Lic fabriela Colmenares Viladamal

g..
2024

-

U.LLP.P.E.

Solana de la O

HA DE ELABORACION: 24/02/2025 Hoja: 7 de 39
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Sistemna de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuesto de Egresos Municipal 2025

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025

Municipio:

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ATIZAPAN DE ZARAGOZA

No: 3100

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar;
Eje de Camblo o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2025, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Clave) {Denominador)
01050205 Planeacién y presupuesto basado en resultados
Incluye las acciones y precedimienios nacesarios para desarrollar y fortalecer las fases para la planeacion, programacian, presupuestacian, seguimiento y evaluacion
programatico - presupuestal, considerando las fases del registro contable - presupusstal y el correspondiente proceso de rendicion de cuentas, adicionalmente, incluye los
pracedimientas de planeacién y evaluacion de los planes de desarrollo municipal, los programas regionales y sectoriales que de él deriven.
BOO DIRECCION GENERAL
1 Eje 1: Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”

Transparencia y rendicion de cuentas.

_— Indi N P g
Objetive o resumen narrativa dibadare Medios de Verificacidn Supuestos
Nombre Férmula _ Fracuencia y Tipo
Fin
Contribuir a mejorar los procesos de planescién, Porceniaje de cumplimiento en la (Objelivos, Eslrategias y Lineas de accidn contenidas Anual Infarme de resultados. N/A
prog lan, presup ién y 4 sjecucién del Pian de Desarrolia &n &l PDM cumplidas / Total de Objetivos, Estrategias Estratégico
mediante las evaluationes al Plan de Desarrolio Municipal y Lineas de accién contenidas en el POM) *100 Eficiancia
Municipal.
Eroposito
La poblacién del municipio cuenta con obras y Porcentaje de cumplimiento de obras (Qbras y acciones contenidas en el PDM Anual Reporte de proyectos presupuestados, El snlomo econdmico permite contar con recursos
acciones prioritarias de la participacién y el Plan de Desarrollo sumplidas/Total de Obras y acciones contenidas en e Estratégico para el desarrollo de las acciones y obras
ciudadana contenidas en el Plan de Desarrolio Municipal. POM) *100 Eficiencis encaminadas a la atencidn de la ciudadania
Municlpal.
Componentes
1. Matrices de inds dar P de ices de (Matrices de indicadores por resultados adoptad Anal Registros Administrativos, Las idad dal gjecutivo y
Implementadas por programas presupuastarios de bajo la MML por el municipio/Matrices de | por Geslion de i uni para
bajo la metodologla del marca l4gico (MML}, resultados aprobadas)*100 Eficiencia i ltados a nivel muni
2, Orisntaciones y asesoarlas brindadas en materia Parcentaje da asesorias brindadas en (Total de asesorias brindadas en materia del SED / Trimestral Registros Administrativos. Las d cias y auxili del
del Sistema de Evaluacidn del Desempefio materia del Sistema de Evaluacidn del Totsl de asesorias solicitadas en materia del SED) Gastion Municipio, acuden de manera oportuna a solicitar la
Municipal, Desempedo Municipal. *100 Eficiancia asesofia en materia del Sistema de Evaluacion del
Desempefo Municipal,
3. Programa Anual da Evaluacion (PAE) elaborado Paorcantaje de cumplimiento en la {Elaboracian y publicacion del PAE / Documento Trimestral Registros Administraiivas. Pagina de Internet Las dapendencias del ayuntamiento, astin atentas a
¥ publicado, elaboracidn y publicacion del PAE. programado a elaborar y publicar) *100 Geslion la publicacién del PAE, para su oportuna atencién,
Eficlancia
4. Informes de avance del Plan de Desarrollo Porcentaje de infermes de avance del (Infarmes de avance del Plan da Desarrollo Municipal Trimastral Registros Administrativas de Actas de sesién de El entorno ecandmico permite contar con recursos
Municipal presentados. Plan de Desarrolic Municpal presentados / Informes de avance del Plan de Geslion COPLADEMUN & informe de avance. para el desarrolio da las acciones y obras
presentados. Desarrallo Municipal programados) *100 Eficisncia encaminadas a la atencién de la cludadan/a.
Actividades
1.1 Alineacion del presupuesto con base en Parcentaje de alineacion de formatos (Formatos PHRM requisitados en alineacion al Trimestral Expedientes de Formalos PhRM del Las autoridades de otros drdenes de goblemno
resultados en curnplimienta s lo establecido al de PbRM en cumplimiento al Manual Manual de Planeacién, programacion y Gestidn ayuntamiento unifican los formatos de eslablecimiento y alineacion
Manual de Planeacion, Programacién y de Planeacion, programacion y Prosupuestacion vigente/Total de formatos PhRM Eficiancia del PBRM
Presupuestacion vigenia, presupuestacion manejados por ayuniamienio)”100
2.1 Asesorla otorgada en maleria de indicadores. Porcentaje de asesorias an materia de (Asesorias en materia de indicadores / Tolal de Trimestral Registros Administrativas Las dependencias solicitan asesorias en materia de
indicadores de desempefio. asesorias brindadas en materia del SEDM) * 100 Gastion indicadores.
Eficiencia
2.2 Asesoria olorgada en materia de P je da n meteria de (Asescrlas en materia de evaluaciones / Total de Trimestral Registros Administrativos Las dependancias solicitan asesorias en materia de
evaluaciones. asesorias brindadas an materia del SEOM) * 100 Gestion evaluaciones.
Eficiencia
3.1 Evaluacicnes sefialadas en el Programa Anual Porcentaje de cumplimiento de las (Total de evaluaciones realizadas sefaladas an el Trimestral Registros Administrativos Los sujetos evaluados sefalados en el PAE dan
de Evaluacion, evaluaciones sefialadas on el PAE. PAE / Total de evaluaciones sefialadas en el PAE) Gestidn cumplimiento en |a realizacién de las evaluaciones
100 Eficiencia atendiendo lo sefialado en el Marco normativo.
4.1 Cumplimiento de Acuerdos del P de d plidos en (Acuerdos del COPLADEMUN cumplidos/ Total de Trimestral Actas de sesidn del COPLADEMUN Los integrantes del COPLADEMUN asisten a y
COPLADEMUN, sesiones del COPLADENUN, sasiones del COPLADEMUN realizadas) Gestion participan &n |as sesiones y actividades de
Eficiencia planeacién, seguimiento y evaluaciin del Plan de
Desarrollo Municipal.

TIPO DE MATRIZ: OSFEM

FECHA DE ELABORACION: 24/02/2025

Haja: 8 de 39




e T

P

C

Sisterna de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuesto de Egresos Municipal 2025

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025

Municipio: SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ATIZAPAN DE ZARAGOZA

No: 3100 d

Programa presupuestano:
Objetivo del programa presupuestario:

Oependencia General o Auxiliar:
Eje de Cambio o Eje transversal:

Tema de desarrolio:

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2025, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Clave) (Denominadoar)
01050205 Planeacitn y presupuesto basado en resultados
Incluye tas acciones y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las fases para la planeacién, programacion, presupuestacion, seguimiento y evaluacion
programatico - presupuestal, considerando las fases del registro contable - presupuestal y el correspondiente proceso de rendicién de cuentas, adicionalmente, incluye los
procedimientos de planeacion y evaluacion de los planes de desarrollo municipal, los programas regionales y sectoriales que de &l deriven.
BOO DIRECCION GENERAL

Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Dereche y austeridad”

Transparencia y rendicién de cuentas,

Objetive o resumen narrativo

Indicadores

Medios de Verificacion

Nombre |

Férmula _ Frecuencia y Tipo

Supuestos

(=

EPIF

Gobearns Mumape 1033 - 1087

P.P.E.

Aty -
S e X29o2a

TIPO DE MATRIZ: OSFEM

@Enz\nm:nm Solanc de la O

KQ\E. Gabneta Colmenares Viladomat

arlos Solano de la O

ﬂi/\ C.:u.v.m.
Q_@.&
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Sisterna de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuesto de Egresos Municipal 2025

Presupuesto Basado en Resultados Municipal
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025

Municipio: SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ATIZAPAN DE ZARAGOZA No: 3100 _
PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2025, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL
(Clave) (Denominador)
Programa presupuestano: 01050206 Caonsolidacion de la administracion plblica de resultados
Objetivo del programa presupuestario: Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a qua la acluacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y trensparente, a fin de generar
resultados con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia,
integridad, que permiten la loma de decisiones sobre la aplicacién de los recursos publicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto publico y la rendicion de cuentas,
Dependencia General o Auxiliar: Doo AREA DE ADMINISTRACION
Eje de Cambio o Eje transversal: 1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
Tema de desarrolia: Coordinacién municipal & interestatal.
Obijetivo o resumen narrativo Incicadares - - Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
Fin
c ir al nienio de la admir Tasa de varlacion del gasto corrianta, ((Gaslo corrante del afo actual/Gasio corrienta en el Anual Estadoc comparativo de Egresos. N/A
pablica municipal a través de controles afo anterior}-1)*100 Estratégico
adminisirativos que peneren un adecuado ejercicio Eficiancia
de los recursos plblicas.
Proposito
Las unidades admi ivas municip l Percentaje de avance en al gaslo (Gaslo corriente sjercido/Monlo del Gaslo Anual Estado comparativo de Egresos. Las condiciones econdmicas intemacionales,
sus funcl el ejercicio adecuado de carriente ejercicio, corriente)*100 Entmtégico nacionales y estatales son favorables en la
los recursos poblicos. Eficiancia recaudacion de ingresos.
Componentes
1. Sistema integral de personal Instaurado Tasa de variacion de servidores (S publicos en fL anel tre Registros Administrativos del personal que Las cond ionales,
plblicos municipales en funcicnes. actual/Servidores publicos en funciones en el Gestign labora en el H. Ayuntamiento. nacionales y son fi les para
semestre anlerior)-1) “100 Eficiencla al parsonal en funciones.
2. Programa de adquisiciones y distribucion de Tasa de variacién del gasto ejercido {{Manto ejercido por concepto de adquisiciones, Samestral Estado Comparativo de Egresos. Existe interés por los oferantes de blenes y servicios
bienes y servicios implementado por concepto de adquisiciones, bienes bienes y servicios del semestre actuall Monto por Gestion a los municipios por participar en las convocalorias
y servicios. conceplo de adquisiciones, blanes y servicios Eficiencla de procesos adquisitivos.
ajarcidos del semastra anterior)-1) “100
3. Programa de presarvacién del patrimonio del Tasa de variacién en el registro de ({Reg de blanes pari del samestra Semestral Registros administrativos de los inventarios de Las condiciones dei entorno social permiten llevar a
ayuntamiento implementada. bienes patrimonizles. actual/ Registro da hienss patrimoniales del samasatra Geslitn los bianes patrimoniales del ayuntamiento. cabo el levantamienta del invenlario da los bienes
anterior)-1)*100 Eficiencia patrimoniales del ayuntamiento.
4. Programa Anual da Mejora Regulatoria Parcentaje de cumplimiento del (Acclones del Programa Anual de Mejora Regulatoria Trimestral Reportes de avance en materia del Programa Las dependencias de la administracion publica
Municipal aplicada. Programa Anual de Mejora cumplidas/ Total de Acciones del Programa Anual de Gestion de Mejora Regulatoria. municipal cumplen con las acciones previstas en el
Regulatoria. Mejora Regulatoria)®100 Eficiencia Programa de Mejora Regulatoria.
5. Sistema de supenisidn al programa anual del Tasa de variacidn en el registro de ({Registro de cumplimianto del programa anual del Semestral Registros de cumplimiento de las metas Las condiciones del entorno social permiten llevar a
Organismao Operador de Agua cumplimienta de las metas Organisma Oparador de Agua del semasire actuall Gestion programadas del Organisma Operador da Agua cabo la verificacion del cumplimianto de las matas
programadas del Organiesmao Operador Registro de cumplimianto del programa anusl def Eficiencia programadas
de Agua. Organismao Operador de Agua del semestre anterior)
-1)*100
6. Programa Anual en materia archivistica Porcentaje de cumplimiento en la (Elaboracidn y publicacién del Programa Anual en Trimestral Programa Anual en maleria archivistica La normatlvidad aplicable en la materia sefiala los
implamentada elaboracién y publicacién del materia archivistica | Documento programado 8 Gestion publicado en el portal elactrénica. elemanlos a considerar para elaborar el Programa
Pragrama Anual en materia elaborar y publicar) 100 Eficiencia Anual en materia archivistica.
archivistica
1.1 Deleccidn y determinacion de incidenclas a los Porcentaje de supervisiones (Supetvisionas realizadas para verificar la Trimastral g Adirr de de Las condiciones sociales y econdmicas son
registras de puntualidad y asistencia, realizadas para verificar la pur puntualidad y ia de los i Gestidn puntualidad y asistencia. favorables para el desarrollo oportuno de actividades
y asistencia de los servidores pablicos/Supervisiones programadas para verificar Ia Eficlencia laborales,
pablicos. pur idad v de los il plbl
*100
12A i 6n de los Wos de altas y Porcentaje de movimientos de (Movimientos de altas y bajas Semestral Registros Administratives de altas y bajas de los Las dependencias de la administracion municipales
bajas de los servidotes piblicos. personal efectuados, efectuados/Movimientos de altas y bajas en Gestion servidores pliblicos. solicitan dentro del plazo sefinlada los movimientos
proceso)* 100 Eficiencia de personal.
2.1 Ejecucion del Programa Anual de Parcentaje de recursos sjercidos en {Maonto par concepta de adquisicianas ejercido/Monta Trimestral Registros administrativos de los procesos Los proveedores de bienes y servicios en los
Aduuisiciones, adquisiciones. por concaplo de adquisicionas programadas)* 100 Gestian adyuisitivos realizados. procesos de adquisicién asisten y dan cumplimiento
Eficlencia al marco normiativo en |a materia.

TIPO DE MATRIZ: QOSFEM

FECHA DE ELABORACION: 24/02/2025

Hoja: 10 de 39
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Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuesto de Egresos Municipal 2025

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025

Municipio: SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ATIZAPAN DE ZARAGOZA

No: 3100

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:
Eje de Cambio o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2025, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Clave)

(Denominador)

01050208

Consolidacién de la administracion publica de resultados

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar
resultados con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacla, equidad, transparencia, economia,
integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la aplicacién de los recursos publicos con el objeto de mejorer la calided del gasto publico y la rendicién de cuentas.

D00 AREA DE ADMINISTRACION
1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierna del pueblo y para el puetlo "Estado de Derecho y austeridad”
Coordinacion municipal e interestatal.

Indicadores

consulta archivisticos) *100

Objetive o resumen narrativo Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula Frecuancia y Tipo
2.2 Distribucion de Insumos a las areas Tasa de variacion en la distribucion de ({Erog: por plo de In: a las areas Trimestral Reglstros A sobre la distribucié Los costos de los insumos prevalecen dentro de los
parala p n y otorgamiento insumos a las areas administrativas administrativas para |a prastacion y olorgamiento de Gestion de insumos para |a prestaciin de bienes y limites adecuados para su adquisicion,
de hisnes y servicias. para la prastacian y olorgamiento de bienes y sevicios en el timestre actusl/Erogaciones Eficiencia sarvicios,
blenes y servicios por concepto de insumos a las dreas administrativas
para la prestacidn y olorgamiento da bienes y
servicios enal trimestre anterior)-1)"100
3.1 Integracién del registro de bienes muebles e Parcentaje da bienes mushles & (Bienes les & gistrados an &l Trimastral Reportes del inventario de bienea muebles & Las cond sociales y son
inmusbles. inmuables Inventariados. inventario dal municipio/ Blenes muebles e iInmuebles Gestion inmuebles, favorables para el desarrollo eportuno de aclividades
an proceso de registro en el inventario del Eficlancia labarales.
municipio)* 100
3.2 Verificacién fisico y control de inventarios Parcentaje da verificacion al inventario (Verificaciones fisicas al inventario patrimonial Trimestral Repories de Verificacion al inventario Las diferantes unidades administrativas y el personal
patrimonial municipal municipal renlizadas/Verificaciones fisicas al Gestion patrimonial municipal. responsable las verificach i
Inventario patrimonial municipal programadss)*100 Eficlencia en tiempo y forma.
4.1 Integracion y/o actualizacién del Catalogo de Parcantaje de tramites y servicios (Tramites y servicios integrades y/o actualizados an Trimastral Registros administrativa de la integracién y/o Los ciudadanos conocen y hacen uso da los Tramites
Tramites y Servicios integrados o actualizados. ol catdlogo/Total de trdmites y servicios)* 100 Gestion actualizacion del Catalogo de Tramites y y Serviclos prestados por Ias diferentes unidades
Eficiancia Servicicos. administrativas que canforman al H. Ayuntamiento.
4.2 Integracién y aprabacidn de propuestas al Parcentaje de propuastas al marco (Prapuestas al marco regulatorio municipal Trimestral Registros de las prop Las dependencias de la administracion plblica
marco regulatorio municipal. reguiatoric municipal aprbadas. Propuestas al marco reg Geslion presentadas por las dependencias municipales municipal elaboran y p sus prop de
recibidas)*100 Flicioncia en materia regulatoria. meljora al marco regulalorio municipal.
4.3 Programa Anual de Mejora Regulatoria Parcentaje de cumplimiento en la (Elabaracian y publicacion del Programa Anual da Trimaestral Registros administrativos. Pagina web oficial Las dep cias de la administracidn pablica
elaborado y publicado. elahoracion y publicacién del Mejora Regulaterial Documento programade a Gestion del gobierno municipal municipal participan en la | ién del prog
Programa Anual de Mejora elaborar y publicar)*100 Eficlencla Anusal de Mejora Regulatoria,
Regulatoria.
4.4 Realizaclon de Sasiones de la Comisidn Porcentaje de sesiones de la (Nimero de Sesiones de la Comisién Municipal de Trimestral Registros admilnistrativos de las Actas dae sesidn Los integrantes de la Comisidn Municipal de Mejora
Municipal de Mejora Regulatoria, Comisién Muncipal de Mejora Mejora Regulatoria realizadas/Namera de Comision Geation de la Comisidn Regulatoria asisten y participan activamante en las
Regulatoria realizadas. Municipal de mejora Regulatoria programadas)*100 Eficiencia seslones.
5.1 Convocar a sesionas de Consejo Directiva del Percantaje de avance en el (Sesiones de C jos Directivo del Org Trimestral Actas de Consejo Direclivo del Organismo Las condiciones sociales y sanitarias permiten llevar
Organismo Operador de Agua cumplimiento de las sesiones de o] de Agua ! de Consejos Gestion Operador da Agua a cabo las reuniones del Organismo Cparador de
consejo del Organlsma Operador de Directivo programadas) *100 Eficlancia Agua,
Agua
5.2 Suparvisar el cumplimiento de las actividades Porcentaje de avance de las (Reportes de actividades reallizadas por las Trimestral poi de veri ¥ limiento de Las condiciones sociales, econdmicas y sanitarias
realizadas por las dependencias ganerales del actindades realizadas por las dependancias generales dsl Organismo Operador dé Geslidn actividades realizadas por 1as dependencias permiten llavar a cabo las diferentes tareas del
Organismo Operador de Agua dependencias generales del Agua | Repartas de aclividades de las dependencias Eficiencia generales del Organisma Operador de Agua organismo, con el propésito de alcanzar los
Organismo Operadar de Agua generales del Organisma Operador de Agua resultados pravistos.
programadas) 100
6.1 Asesoria olorgada en maleria archivistica Porcantaje de asesorias en materia (Asesorias otorgadas en materia archlvistica / Trimestral Registros administrativas del Area Coordinadora Autoridades del Goblemo del Estado de México
archivistica otorgadas Asesorias programadas en materia archivistica)*100 Gestion de Archivos brindan asesotlas a los titulares de las Areas
Eficiancia Coordinadoras de Archivos
6.2 Instrumentos de cantral y consulta archivisticos Porcentaje de actualizacisn de los {Instrumentas de control y consulta archivisticos Trimestral Reglstros administrativos del Area Coordinadara La normatividad aplicable en la mataria estipula los
actualizados y disponibles instrumentos de control y consulta actualizados / Total de instrumentos de control y Gestion de Archivos instrumantos de centrol y consulta archivisticos
archivisticos Eficiancia
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Sisterna de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuesto de Egresos Municipal 2025

Presupuesto Basado en Resultados Municipal
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025

Municipio: SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ATIZAPAN DE ZARAGOZA No: 3100
PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2025, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL
(Clave) (Denominador)
Programa presupuestarno: 01050206 Cansolidacion de la administracion publica de resultados
Objetive del programa presupuestario: Comprande el conjunto de actividades y herramiantas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores pablicos sea eficaz, eficiente y transparente. a fin de generar

resultados con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionaiismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia.
integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la aplicacion de los recursos publicos con el objeto de mejorar la calided del gasto publico y la rendicion de cuentas.

Dependencia General o Auxiliar: Doo AREA DE ADMINISTRACION
Eje de Cambio o Eje transversal: 1 Eje 1: Cero carrupcion y gobierno del pueble y para el pueblo "Estado de Derecho y austeridad”
Tema de desarrolla: Caordinacidon municipal e interestatal,
Indicadores 1

Medios de Verificacion Supuestos

QObjetive o resumen narrativo .
Nombre Farmula Frecuencia y Tipo
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Sistera de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuesto de Egresos Municipal 2025

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025

Municipio:

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ATIZAPAN DE ZARAGOZA

No: 3100

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:
Eje de Cambia o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2025, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Clave) (Denominador)
01080301 Comunicacion publica y fortalecimiento informativo
Difundir los valores y principios de gobierno, promoviendo la cultura de la informacion transparente y corresponsable entre gobierne, medios y sectores sociales, con pleno
respeto a |a libertad de expresidn y mantener informada a la sociedad sobre |as acciones gubernamentales, convocando su participacion en asuntos de interés publico.
BOO DIRECCION GENERAL
1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo "Estado de Derecho y austeridad”

Un gabierno cercano a la gente, el poder de servir

Indicadol . .
Objetive o resumen narrativo g ot Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Formula Fracuencia y Tipo
Fin
Contribuir a la gobemanza, transparencia y Tasa de variacidn en |as acciones de {(Acciones de difusién de informacidn gubemamental Anual Sistemas de control de |a informacién publicada NA
rendicion de cuantas a través de |a difusidn de la difusidn da informacion gubsmamental en los medias des comunicacion realizados en el afo Estratégico &n los medios de comunicacién,
informacidn gubemamental en los medios de &n los medios de comunicacion. aclual/Acciones de difusién de la informacidn Eficiencia
comunicacion y il gubernamental en los medios da comunicacién
efectuados en el afa anterior)-1)"100
Proposito
LLa poblacion del municipio esta informada sobre Tasa de variacion de actividades de ((Eventos para fortalecer Ja comunicacion e Anual Comparativo de los soportas informativas de La poblacidn requiere informacion oportuna del
los valores, principios, obras y acclones del difusion sobre los valores, principios, Informacidn plblica dirigkla a los habitantas del Estratégicn comunicacion publica. actuar de sus autoridades locales.
goblamo municipal. obras y acciones del goblemno municiplo renlizados sn al afo actual/Eventcs para Eficiencia
municipel forlalecer la comunicacién & informacién publica
dirigida a los del municipio en el
afio anterior)-1)*100
Componentes
1. Planes y programas de accitn Pe je de divulgacion de pianes y (Planes y programas de accidn gubermamental Semestral Acuses de recibo de los planes y programas de La ciudadania espera conocer los planes y
para | de gobi Y la socied: pr de accién guber 1] divulgados/Total de planes de accién gubsmamental Gastidn accian gubernamental difundidos. programas que aplicara la autoridad municipal.
difundidos. para instancias de goblemo y la que manejala administracidn municipal)™100 Eficiencia
sociedad.
2. Los resuitados de los planaes y programas de Porcentaje de resultados de los planes (Resultados de |a evaluacién de los planes y Semestral Resullados comparativas pormenorizados de La ciudadania requiere informes sobre los rasultados
accidn gubernamental para instancias de gobierno y programas de accion gubarnamental programas de accidn gubsrnamental por parte de Gestion los planes y programas de accidn de los planes y programas implementados por la
y la saciedad difundilos, para instancias de gohlemo y la iedad (Resultados dos en la Eficiencia gubemamental para instancias de gobiemo de autoridad local.
sockedad. evaluaciin de los planes y programas de accidn los dos Gltimos afios.
gubernamental por parte de la sociedad
organizada)™100
Actividades
1.1 Oifusién del Plan de Desarrollo Municipal, a los Parcentaje de eventos celebrados (Eventos celebrados para |a difusion del Trimestral Acuses de recibo de los Planes de Desarrolio La poblacién requiere de informes sobra el plan de
sistemas de gobierno y la socledad, para la difusion del cumplimiento del cumplimiento del Plan de Desarrollo Gestion Municipal. desarrolic municipal.
Plan de Desarrollo Munieipal. Municipal/Eventos programados para la difusidn del Eficioncia
o del Plan de D Municipal)"100
1.2 Difusién del Informa de Gobierno, a los P e de Qi ] (A ragistrades en los eventos de difusion Trimestral Acuses de racibo de los Informes de Gaobierna, La pablacién responde favarablemente ante los actos
sistemas de gobierno y la socledad. en |os evenlos de ditusion para dar a para dar a conacer el Informe de Goblerno/Asistencia Gestion de difusion e informe del actuar de la auloridad local.
conacer el Informe de Gobierno. esperada a recibir en los eventos de difusion para dar Eficiencia
a conacer el Informa de Goblerno)*100
2.1 Distribucion de los boletines Informativas, con Parcentaje de cumplimiento en la (Boletines os difundid Trimastral Acuses de recibo de los La busca info ion impresa sobre las
las acciones de gobierno. distribucién de ines infor ivos progr dos para difusién)*100 Geslion actiones del gobierno.
Eficlencla
2.2 Difusian de spots informatives, en los medios Parcentaje de spots informativos (Spots informatives difundidos/Spots informativos Trimestral Acuses de recibo de los spots informativos. La ciudadania busca informacién audiovisual sobre
audiovisuales de cofunicacion masiva. difundidos. para difusion programados)”100 Gestitn las acciones del gobierno.
Eficiencia
2.3 Los tramites y servicios digitales a la Parcentaje de tramites y servicios (Tramites y servicios digitales a la cludadania Trimestral entre p La cludania requiere de un acarcamianto a los
ciudadania estdn contenidos en |a plataforma i a la ciudadania reali i y servicios digi ala Geslion tramites y servicios del ayuntamienlo via virtual.
WEBR. ciudadania programados)* 100 Eficiencia
2.4 Elahoracion de disefics graficos, con abjetivos Parcentaje de disefios grificos, con (Disefios graficos realizndos/Disefios graficos Trimestral Registros de disefos graficos elaborados. La cludania requiere de medios de informacian con
especificos de difusion. objativos especificos de difusidn programados )*100 Geslitn impacla visual.
realizados. Eficiancia

TIPO DE MATRIZ: OSFEM
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Sisterna de Coordinacion Hacendaria del Estade de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuesto de Egresos Municipal 2025

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025

Municipio:

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ATIZAPAN DE ZARAGOZA

No: 3100

Programa presupuestano:

QObjetiva del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxilier:

Eje de Cambio o Eje transversal:

Tema de desarrolla:

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2025, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Clave) {Denominador)
01080301 Comunicagion publica y fortalecimiento informativo
Difundir los valores y principios de gobierno, promoviendo la cultura de la informacién transparente y corresponsable entre gobierno, medios y sectores sociales, con pleno
respeto a la libertad de expresidn y mantener informada a la sociedad sobre las acclones gubernamentales, convacando su participacion en asuntos de interés plblico
BOO DIRECCION GENERAL

Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecha y austeridad”

Un gobierno cercano a la gente, el pader de servir

Objetive o resumen narrativo

Indicadores

Nombre Férmula

Fracuencia y Tipc

Medios de Verificacién

Supusastos

2.5 Realizacign de conferencias de prensa en los
diferentes medios de comunicacién Impresos y
electrdnicos,

reallzadas,

Paorcentaje de conferencias de prensa

(Conferencias de prensa realizadas/Conferencias de
prensa programadas)* 100

Trimastral
Gastion
Eficiencia

Soportes documentales y videos.

La ciudadania responde favorablements ante actos
divuigados en los medios de informacién,

TIPO DE MATRIZ:

OSFEM
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Sisterna de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuesto de Egresos Municipal 2025

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025

Municipio:

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ATIZAPAN DE ZARAGOZA

No: 3100

l

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2025, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Clave) {Denominador)
Programa presupuestana: 01080401 Transparencia
Objetivo del programa presupuestario; Se refiere a la obligacién que tiene el sector plblico en el sjercicio de sus atribuciones para generar un ambiente de confianza, seguridad y franqueza, de tal forma que se
tenga informada a la ciudadania sobre las responsabilidades, procedimientos, reglas, normas y demas informacion que se genera en el sector, en un marco de abierta
patticipacidn social y escrutinio publico; asl como garantizir la proteccién de sus datos personales en posesion da los sujetos obligados.
Dependencia General o Auxiliar: BOO DIRECCION GENERAL
Eje de Cambio o Eje transversal: 1 Eje 1: Cero corrupcidn y gobiemno del pueblo v para el puablo "Estado de Derecho y austeridad”

Tema de desarrollo:

Transparencia y rendicién de cuentas

i i a i ;
Obijetivo o resumen narrativo Indicadores Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
Fin
Contribuir a la gobemanza, ransparencia y Tasa da variacion dei resullado de (Resultado de evaluacion de |a verificacian viriual Anual Registros Administrativas La ciudadania conoce y accede al Portal de
rendicién de cuentas a través de garantizar el evaluacidn de la verificacién virtual oficiosa del portal IPOMEX Municipal en el afia Estratégico informacian Publica de Oficie Mexiquense El Portal
derecho al acceso a la Informacidn publica oficiosa del portal IPOMEX Municipal. actual/ Resultado de evaluacidn de la verificacion Eficiancia de Informacién Plblica de Oficio Mexiquense esta
virtual oficiosa del portal IPOMEX Municipal en el afio aclualizado y/o habilitado.
anterior)-1) *100
Proposito
La cludadania tiene acceso & la Informacién Porcentaje de solicitudes de ({(Solicitudes de transparencia y acceso a la Anual Registros Administrativos. La ciudadania solicita informacion del quehacer
publica de oficio de todas las Areas que conforman transparencia y acceso ala informacion ntendidas / Scliciludes de transparencia Esiratégico municipal.
al Ayuntamienio. informacion atendidas. y accesa a ls informacion presantadas) *100 Eficlencia
Componentes
1. Acluslizacién de lss fracciones comunes y Porcentaje de cumplimiento de (Total de fi fualizadas y publicadas/Total Beamestral Registros administrativos. La sociedad exige el acceso a la informacién piblica.
especificas por parte de los servidares pdblicos fracciones de ia ley de Transparencia de fracciones safialadas en la Ley de Transy i Ei g
habilitados, ¥ Acceso a la informacion. y Acceso a I informacion) *100 Eficiencia
2.R de revision tef s, Porcentaje de recursos de revision (Recursos de revisidn resuellos’ Recursos de Trimestral Registros Administrativas. Portal SAIMEX, La cludadania ejerce su derecha de acceso a la
resueltos. revisidn presantados)*100 Estratégico infarmacion piblica en poder de ios sujatos
Eficiancia abligados,
Actividades
1.1 Capacitacian a Servidores Piblicos en Materia Porcentaje de personal capacitado en (Numero de parsonas capacitadas/ Namero da Semestral Registros Administrativos La ciudadania, asl como el personal que labora en
de transparencia, Aeceso a la informacién Plblica maletia de trasparencia y acceso a la personas programadas a ser capacitadss) "100 Geation las dependencias del Ayuntamiento, asistente a las
y Proteccian de Dates Personales. informacién publica y proleccién de Eficiancia capacitaciones, con el propdsito de fomentar la
datos personales. trasparencia y la rendicion de cuentas.
1.2 Seguimiento y evaluacidn del cumplimiento a Porcentaje de seguimiento a los SPH (Total de SPH que cumplen con sus obligaciones en Mansual Registros Administrativos Los cludadanaos exigen que los SPH cumplan con sus
las obligaciones de lus Servidores Piblicos en i de sus obligaci 3 materia de Transparencia y Acceso a fa Informacidn Gestidn obligaciones.
Habilitados (SPH). Publica y Proteccién de Datos Personales/ Total de E e W )
SPH para el pli de sus oblig an = rfﬂ?..
transparencia, el acceso a la Informacién publica y la Pl Y
protecciin de los datos personales) *100 .Jm»
2.1 Seguimiento a solicitudes de acceso a la Porcentaje de solicitudes de acceso a (Ndmero de solicitudes de informacion con racul La ciudadania exige el acceso a la Informacian
informacidn con incenformidad mediante la la informacion con recursa de revisién. de revision/ Total de sclicitudes de accesc ala A publica en poder de los sujetes obligados.
interposicidn de recutso de revision, informacién atandidas)*100 ©
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Sisterna de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuesto de Egresos Municipal 2025

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025

Municipio:

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ATIZAPAN DE ZARAGOZA

No: 3100 ﬁ

Programa presupuestarnio:

Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:
Eje de Cambio o Eje transversal:

Tema de desarrolio:

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2025, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Clave) (Denominador)
01080501 Gobierno electrénico
Engloba todas las actividades o servicios que las administracionas municipales otorgen a la poblacidn a través de tecnologias de infermacion, mejorando la eficiencia y
eficacia en los procesos facilitando |a operacidn y distribucion de informacion que se brinda a la poblacién,
BOO DIRECCION GENERAL
1 Eje 1: Cero corrupcién y gobiemao del pueblo y para el pueblo "Estado de Derecho y austeridad”

Un gobierno cercano a la gente, el poder de sarvir

- . i .
Obijetive o resumen narrativo fdlomdores Medios de Verificacion Supuestos
Nombra Férmula Frecuencia y Tipo
Ein
Contribuir a efici I gestién y Tasa da varlacidn en el nimero de TIC ({TIC’s adquiridas en el afio actual/ TIC s adquiridas Anual Bases de Licilacién. Registros de inventarios N/A
gubemamantal a través de la actualizacion de TIC ‘s adquiridas. el afio antedar)-1)"100 Estralégico actualizados,
‘s que conlribuyan & impuiso de un gobiemo Eficiencia
electranico.
Proposito
La poblacién del municipio cuenta con acceso a los Parcentaje de avance en la prestacion (Total de tramites municipales en linea/Total de Anual Vigencia del dominio électrdnico. Las personas acceden a los sarvicios del sitlo web
safvicios brindados par la administracion piblica de servicios a través de medios trémites municipales por subir a la web)™100 Eslralégico F dela via remota. los 365 dia del afio.
municipal mediants &l uso eficienta de la electronicos. Eficiencis
Infraestructura existenle de Tecnologla de la
Informacién y Comunicaclones (TIC's).
Componentes _
1. Procedimientos simplificados para la P de p (Total de procedimientos simplificados enfocados a la Semestral Manual interno de procedimientos, La mejora regulatoria llevada a cabo se efectla
de servicios electronicos instaurados. simplificados enfocados & la prestacion de servicios electranicos/Tolal de Gestion conforme a los programas de irabajo planteados.
prestacién de servicios eiectronicos. P lientos ificadas de | 4n da Eficlencia
servicios electrdnicos)™ 100
2. Documentos emitidos via electrdnica con Parcentaje de avance en la (Avance por unidad administrativa en la digitalizacion Trimestral Verificacidn fisica en de base dalos. Reporte de Los registros administrativos estan an buen estado.
cetleza juridica y validez oficial. digitalizaciin documental documental/Avance programado on digitalizacion Gestion la base de datos. Se cuenta con el hardware y software necesarios
documental por upidad administrativa)®100 Eficiancia para la actividad de digitalizacion,
3. Campafias de aclualizacién y cap. Parcentaje de cursos de capacitacion (Cursos impartidos/Curscs programados)” 100 Trimastral Lista de asistencias de cursos sobre e-gobierno Se cuenta con equipos de computo funcional y
i a servidores sabre e-gobiemo, sobre e-gobierno impartivas. Gestion realizados, actualizado para la imparticidn de los curscs,
Eficiencia
4, vianlo de la infraestructura de redes y Parcentaje da cumplimiento en los (Mantenimientos realizados a las TIC'S/Total de Trimestrol Diagndstico de los requerimientos de TIC's. Los servidores publicos solicitan apor los
telecomunicaciones. mantenimientos realizados a las TIC mantenimientos a las TIC s programados) *100 Gestign Bitdcoras de mantenimineto. servicias de mantenimiento para la conservacion de
‘s Eficiencia Ias redes y lelecomunicaciones en funcionamiento.
Actividades
1.1 Elab ion de un catdlogo de bra y Porcentaje rémites incorporados al (Tramites incorporados al programa de Mensual Listada por unidad administrativa Reporte de Las unidad ativas municlp cumplen en
servicios por unidad administrativa municipal. programa de e-gobiemo. e-gobiermno/Tolal de tramites seleccionados para el Gestion avance, tiempo y en forma con la programacion acordada.
programa e-gobierna)* 100 Eficiancia
12 iacion del pr P je de avance en la (P i 0s Pr Mansual Manual de procedimiertos. Frocedimiento Las unid: inistrativas mur cumplen en
hacia procedimiantos rematos. readecuacian procedimantal de programados)*100 Gestion maodificado tiempo y en farma con la programacion acordada.
trémites. Eficisncia
1.3 Establecimianta de convenios con otros Porcentaje de convenios para [a (Convenios tirmadas para la recepcién de pagos Mensual Documentacidn generada para al Las dades municip suscriben col
Ardenes de goblemo e instituciones fir ién de pagos el electronicosiConvenios gestionados para la Gestion astablacimiento del convenia. para al establecimiento de recapcidn de pagos en
para el establecimiento de recepcion de pagos de firmados. idn de pagos ) *100 Eficiancia forma electrénica.
los trémiles electronicos
2.1 Dightalizacion da documentacion oficial por Porcentaa de avance en la (Total de documentos digitallzados/Documentacién Mensual Reporte amitido por las bases de dalos. Las unidades A i mt ! ple
unidad administrative digitalizacién de documantos. programada para digitalizar) *100 Gestion en tiempo y en forma con la programacién acordada.
Eficiancia
3.1 Elaboracion de un programa de 6N a P enel i del (Cursos impai Ursos prog 100 Mensual Calendarizacidn del programa de capacitacidn, Expertos en la materia de e-gobierno acceden a la
los servidores publicos municipales sobre Programa de capacitacién Gestion imparticion de los cursos programados.
@-gobierno. Eliciencia
3.2 Imparticién de capacitacién sobre TIC's a los Porcentaje de Servidores capacilados. {Servidores pu capac [Servidores publ Mensual Listas de asisiencias Los sarvidores plblicos muestran disponibilidad en la
servidares piblicos. programados para ser capacitados)™100 Gestion imparticitn de cursos.
Eficiencia

TIPO DE MATRIZ: OSFEM
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025

Municipio:

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ATIZAPAN DE ZARAGOZA

No: 3100

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2025, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Denominador)

(Clave)
Programa presupuestario: 01080501
Objetivo:de! programa presupuestario:
Dependencia General o Auxiliar: BOO
Eje de Cambio o Eje transversal: 1

Tema de desarrolia:

Gobierno electrénico

Engloba todas las actividades o servicios que las administraciones municipales otorgan a la poblacién a través de tecnologias de informacién, mejorando la eficiencia y

eficacia en los procesos facilitando la operacidn y distribucion de informacién que se brinda a la poblacion.

DIRECCION GENERAL

Eje 1: Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el puebla “Estado de Derecha y austeridad”

Un gobierno cercano a la gente, el poder de servir

Indicadores

Objetive o resumen narrativo

Nombre Férmula

Frecuencia y Tipo

Medias de Verificacion

Supuestos

4.1 Gestidn adecuada de atencidn y mejoramiento
de TICs.

Porcentaje de repories de Incidencias
de TIC's atendidos,

{Reportes da incidenclas de TIC s atendidos/ Total
de reportes presentados)” 100

Trimestral
Gestidn
Eficlancia

Bitdcoras de reportes atendidos.

Los servidores publicos como Ia sociedad presentan
oportunamante sus repories sobre el funcionamiento
de las TIC's,

OPIF

Gobmms o 028 - X1

Murscipal

= JL.P.P.E.

\ C. Héctor Javier Trujillo Pérez

TIPO DE MATRIZ: OSFEM

i
A m_n. Gabrela Coimenares Viladomat
\

rlos Solano de la 0
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025

gl
Municipio: SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ATIZAPAN DE ZARAGOZA No: 3100
PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2025, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL
(Clava) {Denominador)
Programa presupuestano: 02020201 Desarrollo comunitario
Objetivo del pragrama presupuestarin: Incluye proyectos cuyas acciones de coordinacion para la concurrencia de los recursos en los programas de desarrollo social se orlentan a la mejora de los distintos
4mbitos de los municipios y los grupos soclales que en ellos habitan, en especial a los de mayor vulnerabilidad, y que tengan como proposit asegurar la reduccién de la
pobreza.
Dependencia General o Auxiliar: BOD DIRECCION GENERAL
Eje de Cambio o Eje transversal: 4 Eje 4. Bienestar social "Combate & la pobreza y atencién & grupes en situacion de vuinerabilidad”
Tema de desarrolla: Combate a la pobreza y reduccién de las carencias sociales.
- L " . -
Objetivo o resumen narrativo iridjchatres Medios de Verificacion Supueslos
Nombre Férmula | Fracuancia y Tipo

Fin__

Contribuir a mejorar ias condiciones socisles de la Tasa da variacidn en &l nimerc de ((Grupos organizados en condiclones de marginacian Anual Informes cuanlitalivos de la Direccion de NIA

poblacién mediante grupos organizades de grupas organizados en condiciones de en el aiio aclual/Grupas organizadas en condiclonas Estratégico D lo Comunitarie. Direccién de Dasarrollo

pablacién en condicisnes de marginacién, marginacién. de marginacion en el afio anterior)-1)*100 Efliciencia Sacial.
Proposito

Los grupos organizadus de poblacién en Tasa de variacion en el mimaera da ((Proyactos comunitarios para el beneficio da la Anual Informes Cuantitativos. Informes Finales de Les grupos organi: de poblacién en iones

condicianes de marginacidn implementan proyectos comunitanos formados para Incalidad an &l afio actual/Proyecios comuniisrios Estratégico Resultados. Padrén de Beneficiarios; que estan de marginacién participan activa y responsablemente

proyectos comunitarios para sl beneficio de la el beneficio de Ia localidad. para & beneficio de |a locefided en el afo Eficiencia bajo el rasguardo de la Direccion de Desarrollo an la consecucién de los abjetivos y proyeclos que

localidad, anterior)-1)*100 Comunitario. contribuyen a mejorar sus condiciones sociales,
Componentes

1. Capacitaciones olargadas para genarar Potcentaje de capacitaciones para (Capacitaciones para generar conocimientos y Semestral Informes cuantitativos enviados por los Les grupos org: de poblacion en

conocimientos y habilidades de gestion sobre los generar conocimientos y habilidades hahbili da gastion izadas/C: nes Gestidn Sistemas Estatales DIF, bajo el resguardo de la de marginacion asisten a las capacitaciones para

programas de desanollo social a grupos de gestion realizadas, para generar conocimientos y hablilidades de gestion Eficioncia Direccion de D Comunitarl mejorar sus condiciones sociales de vida, &l sar

organizados de le peblacion en condiciones de programadas)* 100 fortalecidos sus conocimientas y habilidades de

marginacion. gestion y participacidn.

2. Gesti i sabre los prog de Parcentaje de gastiones sobre los (Gestiones sobre los programas de desarrolla social Semestral Padrones de beneficiarios. Reglas de La poblacién que solicita el apoyo cumple can los

desarrallo social. programas de desarroflo social realizadas/ Cestionas sobre los programas de Gestion Qperacion, raquisitos astablacidos en |as reglas de operacion

realizadas. desarrollo sccial programadas)™100 Eficisncia
ividades

1.1 Asescramiento en la operacion de los Porcentaje de reuniones regionales y (Total de reuniones reglonales y estatales Semastral Calendaric de Reuniones Regionales, Las autoridades de otros Grdenes de gobierno

programas del SDIFEM (Sistema para el estalales realizadas. realizadas/Total da reuniones regionales y estatales Gestion I a Reunjones Estatales. Actas, colaboran con las autoridades focales en abrir los

Desarrolio Integral da |a Familia del Estada de programadas)™100 Eficlancia Evidencia fotografica. aspacios de asesoria sobre operacion de programas.

México) a los SMDIF (Sistema Municipal para el N

Desarrolke Integral para la Familia) en reuniones 3 o T

regionales y estatales. i %

2.1 Seguimiento a las sclicitudes de programas Parcentaje de solicitudes de (Solicitudes de programas sociales rd Ragisiro de solicitudes. La i 1 bie del solicita su

sociales. pragramas sociales atendidas, atendidas/Solicitudes da programas socialée en ) .w.. integracidn a ser beneficiarios de algln programa

tramita)*100 y social,

= U.LPPE.

= Solano de la O

0.

C . Juan
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025

— Municipio:

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ATIZAPAN DE ZARAGOZA

No: 3100 ;

Programa presupuestano:

Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxilisr:
Eje de Cambio o Eje transversal:

Tema de desarrallo:

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2025, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

{Clave) (Denominador)
02030101 Prevencidn médica
Incluye acciones de promocidn, prevencion y fomento de la salud publica para contribuir a la disminucién de enfermedades y mantener un buen estado de salud de la
pablacion municipal.
EOO AREA DE OPERACION
4 Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atencidn 2 grupos en situacian de vulnerabilidad”

Acceso a la salud integral.

Objetive o resumen narralivo

Indicadores

Nombre

Farmula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacion

Supuastos

Fin__

Contribuir a mejorar |a calidad de vida de la

Tasa de variacién de programas o

(F 0 proy da ian de la salud y

Anual

Programa Qperativo Anual, Reglstros

La poblacién culda su salud y previene

espacializado.

poblacién municipal medianta el olorgamiento da praysctos orlentados al fomento de la u3<.u.=§ de entermadades sjecutados en sl afio Estratégica administrativos, Presupuesto de egresos. anfarmedades,
programas de medicina praventiva. salud y la prevencion de actual/Programas o proyectos de promocion de la Eficiarcia
enfermedades. salud y prevencién de enfermedades y ejeculados en
@l ano anterior}-1)*100.
Proposito
La poblacién municipal que presenta Porcentaje de poblacit con ((Poblacién municipal gue presentd anfermedades Anual Registros admi tivos y méd Bita Existe una cultura del autocuidado de la salud en el
enfermedades crénicas no transmisibles y serviclos de medicina preventiva. crénicas no transmisibles y previsibles y que fue Estratagico de atencion de usuarics. Padrones de municipio, porque la poblacidn municipal acceds a
pravisibles accede a servicios de salud praventiva. dida con servicion de salud pr tiva an el afio Eficlencie baneficiarios, servicios da medicina preventiva.
actual / Poblacién municipal que presentd
no y piavisibl
v que fue atendida con serviclos de salud preveniiva
en el afio antarior)-1) "100
Componentes
1. Campafias de promocién de la salud y Porcentaje de campafias de (Campaas de promacidn de ja salud y prevancion Anual g y médicos. La ci ia se interesa en ser participe en las
prevencién de enfermedades realizadas por las promocian de la salud y pi de de dack Camparias de Estratégico de atencidn de usuarios. Padrones de campafias de promocidn de [a salud y prevencion de
instituciones competentes. enfermedades realizadas. ion da la salud y p 4n de enfermedades Eficiencia baneficlarios. Informe del Prog Op dades
programadas) *100 Anual.
2. Servicios de medicina preventiva otorgados en Porcentaje de servicios de medicina ((Servicios da medicina preventiva Samestral Registros administrativos y médi Bita La ia accede a servicios de medicina
el territorio municipal. preventiva de otorgados. otorgados/Servicios de medicina preventiva Gaslién de atencion de usuarios. Padrones de prevantiva para cuidar su salud y prevenir
programados & otorgar) “100 Eficlencla beneficiarios. enfermedades crénicas controlables.
Actividades
1.1 Realizacién de paticas de promocidn de la Porcentaje de pldlicas de promacion (Pidlicas de promocién de la salud y de Prevencion Trimestral Registros ad Pragrama Op Lacit Ia asiste a las platicas de promocién.
salud y de prevencidn de enfermedades en el de |a salud realizadas en el territorio de enfermedades realizadas/Platicas de pramocion Gestion Anusal.
territorio municipal, municipal. de la salud y Prevencion de enfermedades Eficiencie
programadas) *100
1.2 Aplicacién de daosis de bioldgico en médulos de Parcentaje de dosis de bilogicos (Dosis de gi Dosis de Trimestral Registros administratvos. Programa Operativo La poblacién acude a las clinicas de salud a la
vacunacion. aplicados en los modulos de programados para aplicar) *100 Gastion Anual, aplicacidn de biolégicos.
vacunacion, Eficiencia
1,3 Distribucién de llustrativos para le promocion Parcentaje de llustrativos distribuldos (lustrativos para la promecion de fa salud y Trimestral Registros administrativos y médicos. Bité Ladi ia recibe los ilustrativos y se informa
de la salud y prevencion de enfermedades en para la promocién de la salud y p i6n de enfer 1 Gastitn de atencion de usuarios.Padrones de sobre los programas de salud y prevencion de
lugares con afluencia de personas. prevencion de enfermedades. llustrativos para la promocidn de la salud y Eficiencia beneficiarios, enfermedades.
prevencion e enfermedades programados &
distribuir) * 100
2.1 Serviclo de deteccion de cancer cervicoutering Poreentaje de servicios de deteccitn (Servicios de deteccidn de cancer cervicouterino y Trimastral Registros administrativos y médicos. Bitacora La poblacién femenina del municipio se atiende,
y cAncer mamario, de cancer cervicouterino y cancer céncer mamario otorg vicio de 6n de Gestion de atencion de usuarios, Padrones de previene y detecta oportunamente la aparicion de
mamario. cancer cervicoutering y cancer mamario programados Eficiencia beneficiarios. enfermedades,
para atorgar)* 100
2.2 Servicios preveniivos y correctivos de P je de servicios p ivos y (Servicios preventivos y correctives de odoniologla Trimestral Registros administrativos y médicos. Bitacora La poblacién del municipiv se atiende, previene y
odontologlia. correctivos de odontologia. I Servicios p y corractivos de Gestion de atencién de usuarios, Padrenes de detecta aportunaments la aparicidn de enfermedades
odontologia programados para otorgar) *100 Eficiencia beneficiarios. bucales.
2.3 Servicios de prevencion y atencién a las je de icios de p it (Serviclos de prevencitn y alencitn a las adicclones Trimastral Reglstros administrativos y médicos. Bitdcara La poblacién del municipio cuanta con informacion
adicciones ofrecidos a |a poblacian. y 16N a las ac idos 8 dos / Servicios de a las adi Gestion de atencidn de usuarios. Padrones de necesaria para prevenir y atender a pacientes que
la poblacién que requiere tratamiento programados para otorgar) *100 Eficiencia beneficiarios. requieren tratamiento especializados por consumo

de sustancias psicoactivas.

TIPO DE MATRIZ: OSFEM
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025

Municipio:

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ATIZAPAN DE ZARAGOZA

No: 3100

Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:
Eje de Cambio o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2025, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Clave) (Denominador)
02030101 Prevencién médica
Incluye acciones de promocién, pravencion y fomento de fa salud pablica para contribuir a la disminucién de enfermedades y manterier un buen estado de salud de la
poblacién municipal.
EQO AREA DE OPERACION
4 Eje 4. Bienestar social “Combate a la pobreza y atencién a grupos en situacion de vuherabilidad”

Acceso a la salud integral.

Objetive o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacion

Supuestos

2.4 Servicios de laberatorio y andlisis clinicos
ofrecidos a la poblac.dn,

Parcentajs de Servicios de Iaboratorio
y andlisis clinicos ofrecidns a la
poblacién que requiere ratamiento
espacializado.

(Servicios de laboratorio y analisis clinicos otorgados
! Servicios da laboralorio y analisis clinicos
programados para otorgar) "100

Trimestral
Gestion
Eficlancia

Registros administrativos y médicos. Bitacora
de alencion de usuarios. Padrones de
beneficiarios.

Se diagnostica y detecla oportunamente
enlermedades prevenibles o controlables en la
poblacién municipal,

2.5 Servicios de atencion a animales domésticos
ofrecidos a la poblacién.

Porcanlaje de servicios da atencién a
animales domésticos a la poblacién,

(Servicios de alencién a animales domésticcs
olorgados / Servicios de atencidn a animales
doméslicos programados para olargar) *100

Trimestral
Gestidn
Eficiencia

Reglstros administrativos y médicos. Bitdcora
de atencidn de usuarios. Padrones de
beneficiarios.

Los canines y felinas del municipio son atendidos
aportunamente con servicios. velerinarios de primer
nivel.

TIPO DE MATRIZ:

C.D. Yuselmy Kisbeth Cervanles Carranza

OSFEM

SENERAL

N P £ Y B

o8

Gobetrw Murscipal 2025 - 5027

= U.LPPE.

;

Qﬁuazm_w Colmenares Viladomat
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PR Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025

Municipio:

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ATIZAPAN DE ZARAGOZA No: 3100 4

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2025, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

{Clave) (Denominador)
Pragrama presupuestano: 02030201 Atencién médica
Objetiva del programa presupuestarin: Agrupa las lineas de accion dirigidas a proporcionar atencién médica a la poblacion mexiquense, con efectividad y calidad de los servicios de salud que otorgan las
instituciones del sector piblico, asf como lograr la cobertura universal de los servicios de salud, para reducir los indices de morbilidad y mortalidad aumentando la
esparanza de vida de la poblacion de la entidad.
Dependencia General o Auxiliar: EOO AREA DE OPERACION
Eje de Cambio o Eje transversal: 4 Eje 4. Bieneslar social "Combate a la pobreza y atencion a grupos en situacidn de vulnerabilidad”
Tema de desarrolla: Acceso a la salud integral
roi Indi - P
Obijetivo o resumen narrativo idicashre - Medios de Verificacidn Supuestos
Nombre Férmula | Frecuancia y Tipo
ﬂgﬁac_q a reducir Ios indices de morbilidad en la Tasa de variacion de morbilidad en la ({(Morbilidad de |a poblacitn dal aho sctual/Morbilidad Anual Indices de morbilidad del Institulo de Salud de! La poblacién municipal no presenta carencia de
poblacidn, medianta el otorgamianto de sarviclos poblacian de la poblacién del aflo anterior)-1)"100 Estralégico Estado de México (ISEM). accesa a servicios de salud de primer nivel de
médicos por parte de las instituciones piblicas de Eficiancia atencidn
salud.
Proposite
La pablscion vulnerable con salud uaﬁ!- enel Tasa de variacion de la {{(Pablacién vulnerable con salud precaria que recibld Anual Estadisticas ISEM. Hojas de dia del drea La poblacidn con precaria salud solicils y hace uso
plo recibe médica vulnerable con salud precaria que atencién médica en el afo actual/Poblacion Estratégico administrativa de salug. Programa Operativa de los apoyos médicos que le son olorgados por
recibid alencidn médica, vulnerable con salud precaria que recibld atencidn Eficiencia anual del aflo actual y del precedente. parte de la autoridad local para mejorar sus
médica en el municiplo an &l aiio anterior-1)" 100 condiciones.
Componentes.
1. Consulta Médica tle Alencidn de Primer nivel Porcentaje da consultas médicas de (Consullas médicas de primer nivel Semestral Hojas de dia del drea administrativa de salud. La poblacién requiere de la prastacitn de consulta
olorgado. primer nivel otorgadas. olorgadas/Consultas médicas de primer nivel Geslidn Infarme del Programa Dperativo anual del afio médica de primer nivel.
programadat)*100 Eficiancia actual,
2. Campaiias de promocion de la salud realizadas. Porcentaje da campafias da _..nn:._tnswm._a promacian de la salud Somestral Registros administrativos de campaiias de La  parti cli te an las campan
promaocitn de la salud realizad; pafias de pr de s salud Geslion promocién de la salud realizadas. de promocidn de la salud.
vRﬁB:EnH._ 100 Eficlancia
3. Suministros médicos aplicados. Porcentaje de (Sumini édi an tas ! Semestral Expediente de consultes médicas y La poblacién asiste a las unidades sanitarias de
aplicados, médicos p a aplicar en Geslidn odantolégicas. jurisdiccion municipal para recibir atencion médica,
consultas) * 100 Eficlencia
1.1 Otorgamiento de consultas médicas en Parcentaje de consulias médicas en (Consultas médicas en unidades maviles Trimestral Regi i ivos de médicas La poblacidn acude a recibir consultas médicas en
unidades maviles a la poblacién no unidades mdviles otorgatas. clorgadas/Consultas médicas en unidades moviles Gaslion en unidades méviles, los médulos o unidades maviles Instaladas en las
derechohabiente y/o vulnerable, programadas) *100 Eficlencia colanias y/o comunidades del municipio.
1.2 Otorgamienta de consullas médicas en Parcentaje de consultas médicas (Consultas médices olorgadas en consultorios Trimestral Registros administratives de consultas médicas La poblacién scude a recibir consulias a las cantros
consultories fijos a 8 poblacién no otorgadas en consultorios fijos, fijos/Consultas médicas programadas en cansultorios Geslidn @en consultorios fijos, de salud municipal
derechohabiénte y/o vulnerable. fijos) *100 Eficlencia
1.3 Otorgamiento de consultas odontolégicas an P je de ltas odor © odontologicas an Trimestral Registros administrativos de consullas La poblacién acude a recibir consullas odonloldgicas
c_.iu%m méviles afa poblacion no olorgadas en unidades méviles. méviles/Consullas odontoldgicas programadas en Gestion odontoléglcas olorgades en unidades méviles. en las unidades maviles.
yiow unidades mdviles) *100 Eficlencia
1.4 Olorgamiento de consullas odontolégicas en Porcentaje de consultas pdontologicas (Consullas odor en cor Trimestral Regislros administralivos de consullas La poblacién acude a recibir consulles odanloldgicas
uo:m_._qu._cm fijos a le poblacion na otorgadas en consultorios fijos. fijos / Consullas odontolégicas progr en Gestidn adontoldgicas otorgades en cansultorios fijos. en las Instituciones del municipio que cuentan con
iente y/o vul consultorios fijos) *100 Eficiencia servicios de atencion odontolégica.
2.1 Distribucién de llustrativos para el cuidado de Porcentaje de llustrativos para (Nomero de material de difusion distribulde para la Trimestral Registros administrativos de ilustrativos para La poblacién muestra interés por informarse en
la salud en lugares con afluencia de personas, pravencion de enfermedades pramacién de la salud/Total de material de difusidn Geslién prevencién de enfermedades distribuidos, materia del cuidado de la salud.
distribuidos. realizado) *100 Eficiencia
2.2 Realizacion de jomadas para la prevencion de Porcentaje de |ninadas para (Jornadas para la prevencién de la salud Trimestral Listas de asislencia a las jornadas de La poblacisn acude a las jomadas para |a pravencién
enfermedades en el municipio. prevencion de |a salud realizadas/Jornadas para |a prevencion de le salud Geslidn prevencion de la salud, de la salud municipal.
programadas)*100 Eficiencia
3.1 Gestionar |a adquisicidn de suministros Porceniaje gesliones realizadas para (Gesbones para adquisicion de Ti Registros administrativos de gestiones Las i de salud en la materia
médicos para otorgar servicios de salud a la la adquisicion de suministros realizadas/Gestiones para adquisicién de suministros Gaslitn realizadas para la adquisicidn de suministros dan pronta y eficaz respuesta a las solicitudes
poblacién, médicos, médicos programadas) 100 Eficiencia médicos. realizadas.

TIPO DE MATRIZ: OSFEM

FECHA DE ELABORACION: 24/02/2025
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025

Municipio:

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ATIZAPAN DE ZARAGOZA No:

3100 I_

Programa presupuestarnio:

Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:
Eje de Cambio o Eje transversal:

Tema de desarrolio:

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2025, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEFENDENCIA GENERAL

(Clave) (Denominador)

02030201 Atencion médica

Agtupa las lineas de accién dirigidas a proporcionar atencién médica a la pablacion mexiquense, con efectividad y calidad de los servicios de salud que otorgan las
instituciones del sectar publico, asi como lograr la cobertura universal de los servicios de salud, para reducir los indices de morbilidad y mortalidad aumentandoa la
esperenza de vida de la poblacion de la entidad.

E0O AREA DE OPERACION
4 Eje 4. Bienestar social “Combate a la pobreza y atencién & grupos en situacién de vulnerabilidad®

Acceso a la salud integral

Objetive o resumen narrativo

Indicadores

Medios de Verificacion Supuestos

Nombre Férmula Fracuencia y Tipo

Cotearmd Mmcmpd 20267

- UL
. ULPP

()

€.D. Yuselmy Kisheth Cervantes Carranza

TIPO DE MATRIZ: OSFEM

— 7 /
icA5abneta Calmenares Viladomat Lif. Juan Cérlos Solano de la O
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Sistera de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuesto de Egresos Municipal 2025

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025

Municipio:

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ATIZAPAN DE ZARAGOZA

No: 3100 \—

Programa presupuestana:

Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiligr:
Eje de Camblo o Eje transversal:
Tema de desarrolio:

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2025, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Clava) {Denominador)
02050603 Alimentacién y nutricién para la poblacién infantil y adolescente
Engloba las acciones encaminadas a disminuir la desnutricion, al sobrepeso y |a obesidad en la poblacion preescolar en zonas indigenas, rurales y urbano marginadas del
territario estatal.
E00 AREA DE OPERACION
4 Eje 4. Bienestar social “Combate a la pobreza y atencién a grupos en situacion de vulherabilidad”

Combate a la pobreza y reduccién de las carencias sociales

ientacién y ia programadas)
“100

QObijetive o resumen narralivo rvlicadray Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula Fracuencia y Tipo
Fin__
Contribuir @ mejorar ia nutricién de la poblacidn Tasa de varlacién en & nimero de ({Nifios en condiciones de malnutricién en el afio Anual Rep de ia talia p e la px én /A
infantil identificada con prablemas de malnutricién nifios &n condiciones de malnutrician. actual / Nifos en condiclones de malnutricion en &l Estratégico objativo
y la que s@ encuentm en riesgo, a iravés de aho anterior)-1) *100 Eficiancia
peracion de prog i 08,
Proposito
_h ueEﬂEo... Infantil a nivel preescolar y ascolar Porcaniaje da poblacién infantil (Pablacian infantil beneficlada con programas Anual Padran de benaficiarios del programa, del afio Los padres de familia suministran adecuadamente a
as ficiads con prog beneficiada con programas ios/Total da la p infantil Estratégico actual, Area responsatie de la informacion sus hijos, los alimentos que les son proporcionados.
%aﬁ:ﬁ:ﬁ en las sscuels. alimentarios municipal)* 100 Eficiencia
Componentss
1. Desayunos ascolares g ala poblacit P do d (Desayunos escolares gados a la p Trimestral Padrén do benefici d Padres da familia solicitan a la autoridad local brindar
infantil del municiplo n:_io-na- ala uoz!&: infantil del infantil del municipio/Desayunos escolares Gestion operalivo del afo actusl. Area _.Sv!ina_u dela raciones alimentarias,
municipio. prog a ) *100 Eficiencia Informacidn.
2. Raciones alimentarias enregados a la poblacion Porcentaje de raciones (Racl alimentarias Trimastral Padron de beneficiarios aceptado, Programa Padres de familla solicitan a e autoridad local brindar
infantil del municipio enlregadas alimentarias programadas a o:qoon: 100 Gestidn operativo del afo aclusl Soliciludes entregadas. raciones alimaniaras.
Eficlencia Area responsable de ke informacién.
3. Acciones de oriestacién y educacién alimentaria Porcentaje de acciones de orientaciin (Acch de orl ion y 1 alimentaria Trimestral Listas de Asislencia, malerial _n_n_niznc en Los integrantes de los comités de desayunos
que mejoren los habitos de alimentacion yed ién alimentaria efectuadas / Acclones de crientacion y educacion Gestion materia de acch de arl lén an las madres y vuaan nn _ua___- ES..wu <
brindadas. alimentaria s efectuar) *100 Eficioncia alimentaria \ulores de (a5 p
manera recurrente en las n_mn._.wa unnn...mu nn
ion y educacio tia implementadas
por la autoridad municipal.
Actividades
1.1 Integracion del padron de escuelas Parcentaje de escuelas beneficiarias (Escuelas ber del ipio con el prog Padron de escuelas beneficianias conciliado Las escuelas a nivel preescolar y escolar del
beneficiarias del programa de desayunos con desayunos escolares. de desayuncs ESEBu:.oE de escuelas ds Gestitn entre el SDIFEM y el SMDIF del ejercicio municiplo participan en los programas de
escolares d 6n basica | lidades de alla y Eficioncia vigante. alimentacién ofrecidos.
muy alta marginacién del :E:_aﬁ_o_ *100
1.2 Supervisitn de la entrega de desayunos Porcentaje de inspeccionas fisicas de cnmuwon_o_.iu lisicas de la o:g.onb de los desayunos Mensual Reporie de inspeccion elaborado por el SDIFEM El personal de [as escuelas beneficiadas con el
escolares, la entrega do los dessyunos escolares fisicas de Ia Gastion emanada de |as visitas de supervision a los programa, colaboran con las actividades de
enlrega am los desayunos escolares Eficiencia SMDIF, supervision que les son realizadas.
programadas)*100
2.1 _._s.man.o: del padran de escuelas Porcentaje de escuelas beneficiarias (Escuelas beneficiarias del municipio con el programa Semestral Padrén do beneficiarias ifidl El DIFEM capacita al personal operativo de los
del prog de de raciones alimentanas de raciones alimentarias/Total de escuslas de Geslion entre @l SDIFEM y el SMDIF del ejercicio SMDIF, respansable del levaritamiento del padrén, en
alimentarias. educacién basica ubicadas en localidades de alta y Eficioncia vigente. ol manejo de [a Plataeforma y en a técnica de peso y
muy alta marginacion del municipio) *100 astalura,
2.2 Supervisién do la entrega de racianes Porcentaje de inspecciones fisicas de n_uuwaacau :n_nhm de la entrega de raciones Mansual Reporte de Inspeccion staborado por el SDIFEM El parsonal de las escuelas beneficiadas con el
alimeniarias, la enlrega de raci pecciones fisicas de la Gestisn emanado de |as visitas de supervision a los prog con |as aclividades de
u::@nm de las raciones alimentarias Eficiencia SMDIF. supervision que les son realizadas.
programadas)”100
3.1 Divulgacidn de les acclones de ofientacidn y 19.3:53 de difusion de wnn_a_._um de (Nimero de acciones de difusion en mataria de Trimestral Convoceatorias. La poblacién del municipio es recepliva & los canales
educacién alimentarias. iGN y d arlentacién y educacién alimentaria realizadas / Gestion de divulgacién de acciones de orientacitn y
realizadas Nimero de ecciones de difusién en matetia de Efcioncia educacian alimentarias.

TIPO DE MATRIZ: OSFEM

FECHA DE ELABORACION: 24/02/2025
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025

Municipio:

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ATIZAPAN DE ZARAGOZA

No: 3100

]

Programa presupuestana:
Objetivo:del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:
Eje de Cambio o Eje transversal;

Tema de desarralla:

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2025, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

{Clave) (Denominador)
02060603 Alimentacion y nutricién para la poblacion infantil y adolestente
Engloba las acciones encaminadas a disminuir la desnutricién, el sobrepesa ¥ la obesidad en la poblacion preescolar en zonas indigenas, rurales y urbano marginadas del
territorio estatal.
E00 AREA DE OPERACION
4 Eje 4. Bieneslar social “Combate a la pobreza y atencién 2 grupes en situacidn de vulnerabilidad”

Combate a la pobreza y reduccién de las carencias saciales

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Medios de Verificacion

Nombre

Férmula

Fracuencia y Tipa

Supuestas

TIPO DE MATRIZ: QOSFEM

o
§

Cotmera Muncmal 23t g

U.LP.PE,

UTORIZO

“ ,V)\.nwmnzm_m Colmenares Viladomat

%ﬂﬁu Solana de la O

FECHA DE ELABORACION: 24/02/2025 Hoja: 24 de 39




Sisterna de Coordinaciéon Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuesto de Egresos Municipal 2025

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025

Municipio:

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ATIZAPAN DE ZARAGOZA

No: 3100 I_

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2025, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Clave) (Denominador)
Programa presupuestano: 02060501 Alimentacion y nutricién para el bienestar
Objetivo del programa presupuestario: Incluye el grupo de proyectos que tienen como propésito procurar elavar el astado nutricional de grupos vulnerables, promover |a autosuficiencia alimenticia en zonas y
comunidades marginadas, y fomentar habitos adecuados de consumo.
Dependencia General o Auxiliar: EQO AREA DE OPERACION
Eje de Cambio o Eje transversal: 4 Eje 4. Bienestar social “Combate a la pobreza y atencion & grupos en situacidn de vulherabllidad”
Tema de desarrollo: Combate a la pobraza y reduccién de las carencias saciales
. icadore -
Objetivo o resumen narrativo i 2 Medios de Verificacion Supueastos
Nombre Farmula Frecuencia y Tipo
Fin__
Contribuir en la disminucidn de 1a vi dad P e de poblacidn en condicidn (Pobiacidn en condicion de vulr I ia Anval Padrén de benaficlarios registros rna Z-EH:_.S no_.._._::_nu_o en condicién de
alimentaria de la poblacién del municipio 32__!;» de vulnerabilidad alimentaria beneficlada con apoyos y t L administrativos,informes de Pobreza del sl Ins apoyos en
ia antrega de apoyos y { nulrici ber da con apoyos y IPablacidn vulnerable del municipio(carencie Eficiencia CONEVAL. aspecie como da orientacién
orientaciones nutricionales. alimentaria CONEVAL))"100
Propos| B
La poblacién del municipio mejora sus condicionas Tesa de variacion de apoyos y (Pablacién beneficlada con apoyos y vB:u#a Anual Padron de beneficiarios La poblacién en condicién de vulnerabilidad
alimentarias a través de apoyos y orientaciones paquetes nulricionales entregados a la nutricionales an el afo actual / P é iad = alimentaria cubre con los requisitos para accader al
nutriclonales. poblacién con carencla alimentaria. con apayos ¥ paquetes nutricionales en el afo Eficlencia programa.
anterior) -1) "100
Componentes
1. Apoyos nutricionales enlregados, Porcentaje de apayos alimentarios (Numero de spoyos alimantarios entregados / Tolal Semestral Padrdn de fici de apayos ef d Lap 1 en situacién de
antregados. de apoyoes alimentarios programados) *100 Gastion ,:E&n por ser participe del programa y cumple con
Eficiencia los requisitos para ello.
2.0 indad Porcentaje de orientaciones (Numero de orienlaciones nulricionales azﬂ:x_ba ! Semestral R admin i es, Lap ion con ia acude con la
nutricionales brindadas. Total de ori progr Gestion asesorias yio pléticas :.._a..n_naw_an dad municipal para solicitar or ian en
*100 Eficioncia materia de nulricion.
3. Paquetes de senilllas para el establecimiento de P je de tes te (Numero de paquetes de semillas para el Trimastral Padron de beneficiarios de semillas para el La pablacién con carencia alimentaria cubre con los
huerios entregados para el establecimienio ds huerlos da huerlos enlregados / Tolnl de Geslidn eslablecimiento de huertos familiares requisitos para racibir semillas para el
entregados, paquetes de semillas para el establecimiento de Eficiencia establecimiento de huertos familiares.
huertos solicitades) *100
4. Capacitacién hortofruticola y de proyectos Porcentaje de capacitaciones (Numera de capacilaciones 3,.__0__._.___35 yte Trimasiral adm ives de 105 La poblacién fiene interés en participar en las
productivos autosustantables reallzada. hortofruticola y de proyectos proyectos producth lizadas / Gestion anuqcznc_uq de proyectos vanc.uzﬂ capacitaciones en maleria hortofruticola
productivos autosustentables Total de capecitaciones hortofruticala y nm proyectos Eficiancia autosustentables.
realizadas. productivos autosustentables programadas) "100
Actividades
1.1 Atancién de solicitudes para obtencién de Porcentaje de solicitudes beneficiadas (Numero de solicitudes de apoyo nutrick Trimestml Registros administrativos de solicitudes de La poblacién solicita apoyos nutricionales y cubre con
apoyos nutricionales. con |a enlrega de apoyo 2 ber 1 Total de s¢ des de apoyo Gestion apoya beneficiadas y racibidas. los requisilos.
nutricional presantadas) *100 Eficiancia
4.2 Aplicacion de estudios socioecondmicos. Porcenlaje de estudios (Numero de astudics nonaoao.._osaom realizadas / Trimestral Registros admir de La poblacién solicita se le realice su esludio
socioecondmicos realizados. Total de dics sock 08 ) "100 Gestidn 50 y itados socioscandmico para ser beneficiario de los apoyos.
Eficiencia
1.3 Supervisidn de apravechamiento de los apoyos Porcentaje de suparvisiones para el (NUmera de suparvisiones para sl aprovechamiento Trimesiral Registros administrativas de supervisiones para La poblacién acepta las supervisiones para verificar
nutricionates, aprovechamiento de los apoyos de los apoyos nutriclonales realizadas / Totel de Gestion el aprovechamiento de los apoyos nutriclonales &l aprovechamiento.
nutricionales realizadas. suparvisiones para el aprovachamiento de los apoyos Eficiencia realizadas.
P )*100
2.1 Impartir platicas de fomento habitos adecuados Parcentaje de platicas de fomento (Numero de platicas de fomento habitos wﬂ-n_._mnou < Trimestal Registros administrativos de platicas de Las familias asisten a las platicas realizadas para
y aprovechamiento ¢e apoyos nutricionales. hébilos adecuados y apm i de apoyos nutricl Geslion fomento habitos adecuados y aprovechamienio i el aprovechamierto y fomenlo de hébitos
de apoyos nutricionales r2alizadas. Aoﬂl da uﬁuﬁu de fomento habltos wacn:ﬂ_.um ¥ Eficiancia da apoyos nutricionales realiza adecuados.
o de apoyos nukric
uanqw:_mmﬁu *100
3.1 Alencién de solicitudes para obtencion de Porcentaje de solicitudes beneficiadas (Numero de solicitudes beneficiadas con la entrega Trimesiral Registros administrativas de solicitudes La poblacién con carencia alimentaria cubre los
paqueles de semillas para el establecimienio de con la enirega de paquetss de de paqueles de semilias para el establecimiento de Gestian beneficiadas con la enlrega de paqueles de requisitos sefialados en la norma para ser
huertos. semillas para el establecmiento de huertos / Total de solicitudes para la oaaum de Eficiencia semilias para el establecimiento de huertos. beneficiario de los paguetes de semillas
huertos. P tes de para el blecimientu de
huertos Solicitudes presentadas) *100

TIPO DE MATRIZ: OSFEM
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ATIZAPAN DE ZARAGOZA No: 3100

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2025, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL
(Clave) (Denominador)

Programa presupuestano: 02060501 Alimentacion y nutricion para &l bienestar
Incluye el grupo de proyectos que tienen como propésito procurar elevar el estado nutricional de grupes vulnerables, promover la autosuficlencia alimenticia en zonas y

QObjetive del programa presupuestario:
comunidades marginadas, y fomentar habitos adecuados de consumo,

Dependencia General o Auxilier: EOO AREA DE OPERACION
Eje de Camblo o Eje transversal: 4 Eje 4. Bienestar social “Combale a la pobreza y atencién a grupos en situacién de vuherabilidad
Tema de desarrolia: Combate a la pobreza y reduccion de las carencias sociales
Objetivo o resumen narrativa Indicaroree - Medios de Verificacién Supuestas
Nombre Férmula Fracuencia y Tipo
4.1 Atencién de para la P je de de (Numero de solicitudes de capacitacion hortofruticola Trimestral Registros Administrativos de solicitudes de La poblacin asiste en tiempo y forma a las
hertofruticola y de proyeclos productivos en maleria de capacitacion y de proy praductt iables Gastion capacitacién horlofrulicola y de proy i es horloh v de proyect
autosustentables. hortofruticola y proyectos productivos atendidas / Total de Sollciiudes de capacitacion Eficiancia productivos autosustentables atendidas productivos autosusientables
aulosuslentables. hortofrulicols y de proyectos productivos
aulosustenlables presentadas) “100
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ATIZAPAN DE ZARAGOZA No: 3100 _

Municipio:

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2025, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Clave) (Denominador)
Programa presupuestario: 02060701 Pueblos indigenas
Objetivo del programa presupuestario: Incluye el quehacer gubernamental para impulsar el desarrolio integral de los pueblos indigenas con |a participacién social y el respeto a sus costumbres y tradicicnes.
Dependencia General o Auxiliar: E00 AREA DE OPERACION
Eje de Cambio o Eje transversal: 4 Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atencién & grupos en situacién de vulherabilidad™
Tama de desarrolla: Atencién a grupes vulnerables
- . Ind . =
Objetive o resumen narrativo lcadores Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Formula | Frecuenciay Tipo
Fin
Gontribuir al fortaledmiento de la cultura & Tasa de varlacién en la realizacion de ((Evantos de cardctor cultural étnico realizades en el Anual Estadisticas del INEGI. Regisiros NiA
\dentidad da fos pueblos y comunidades indigenas evenlos de cardoter cultural éinico afio actual/ Eventos de cardcler cultural étnico Estratégico administrativos.
a través de |a conformacién de espacios que realizados en el afo anterior)-1)"100 Eficlancia
promuevan las diferentes expresiones y
manifestaciones culturales de los pueblos
Indigenas, tales como el arte, la literatura, las
artesanias, ta gastronom/a y la tradicién oral.
Proposito
Los pueblos y comunidades indigenas cuentan con Tasa de variacion en la realizacion de ({Programas da pr y exposicid en Anual Estadislicas del INEGI. Regi La poblacién Indigena salicita la inlervencion de la
q de p lén y 60 que prog! de pr iGn y Y el afo actual/ Prog de p ¥ icit 9 administrativos. autoridad local para contar con apoyos que mejoren
preservan y V8u lengua, imiento y realizados en 8| afio anterior)-1)" 100 Eficiencia su desenvolvimiento,
elementos que conslituyen su cultura e identidad.
Componentes
1, Espacios para la exposicion y lizackin Py laje de espacios de exposicion (Espacios de icidn y | de Semestral Registros administrativos La poblacién Indigena colabora integrando
de los productos elaborados por ariesanos y comarcializacion de preductos productos art | {Ei ios de Gestion proyectos para la Instalacion de espacios de
indigenas. artesanales Instalados. posicion y lizacidn de prod Eficiencia exposicién y comercializacion de productos
artesanales programados) * 100 elaborados por artesanos indigenas.
2. Programa de dilusién de literatura popular, Parcentaje de produccidn literalura de (Produccidn literaria de origen étnico/Total de Semestral Registros administrativas Integrantes de los pueblos o comunidades indigenas.
narraciones, cuentos, Isyendas, cantos y posmas origen étinico. produccion lierarla en el pio)*100 Gastitn muestran su participacion litararia.
propios de la comunidad o pueblo indigena Eficiancia
instaurado.
3. Esludios elnografizos realizados que plasmen Porcentaje en estudios & (Esludios e investigaciones elnogréficos Semestral Registros administrativos Comunidades académicas conlribuyen al
informacidn especializada de los pueblos investigaciones etnograficos reali /Estudios & inveslig g Gestion fortaiecimianto de la iniciativa de |a autoridad
indigenas, realizados, programados)™100) Eficiancia municipal en maleria de investigacion y estudios
slnograficos.
4. Festivales de promocion y divulgacion de la Porcentaje de festivales para la (Festivales gastrondmicos autdctoncs Semestral Registros administrativos Autoridades de diversos drdenes de gabierno apayan
gasiranamia autbclana instrumentados., promocion y divulgacion de la realizados/Festivales gastrondmicos auldclonos Gestion & impulsan la iniciativa de |a autoridad municipal
gastronomia autdctona, programados)* 100 Eficiencia
5. Programa cultural permanente de exposicion de Porcentae de evenlos cullurales (Eventos cullurales autd efec os Registros administrativos La poblacién indigena del municipio requiere que las
folografia etnografica, musica y danza sutéctona autéclonos realizados autdctonos programados) *100 Gastion des municipales g y pr
instaurado. Eficiencia eventos de divulgacion autsctona.
Actividades
1.1 Gestidn del espacio de exposicion y Porcentajs de esp: o a (E ; dos para da artesanos Trimestral Registros adminisirativos La poblacidn indigena del municipio requiere que las
camercializacién comerciantes artesanales. instalados /Espacios destinados para comercios de Gestion autoridades municipales gestionen espacics de
arlesanos programados)*100 Eficiancia caracier comercial para bansficio de arlesanos
indigenas.
1.2 Asigf de a artesanos i Porcentaje de A (A beneficiados con Trimestral Registros administrativos La poblacién indigena det municipio requiere que las
con espacios comerciales comercisles(Total de espacios comerciales Gestion autoridades municipales fomenten la comercializacién
d dos a la comer ion de artesanias Eficiancis de artssanlas indigenas
indlgenas)* 100
1.3 Promocién y divulgacion de los espacios para Paorcentaje de eficlencia en la (Total de premociones realizadss / Total de Trimestral Registros administrativos La poblacién del municipio y sus visitantes, acuden a
‘exposicion y comercalizacion de artesanos p (] ial de ar p ! y divulgacionas pi a realizar) Gestion los silios comerciales donde sa venden los productos
indigenas. indigenas *100 Eficiencia artesanales.
2.1 Disefo del contenido de un pragrama de Porcentaje de material literarlo Incluida (Material Iterario inciuido en el programa de analisis Trimesiral Registros Administrativas En calaboracién con Instituciones académicas se
literatura popular enfocado a la exposicion y &n el programa de andlisis literario. literario/Total de malerial literario disponible)*100 Gestitn cuenta con maleriales literarics de origen indigena.
analisis. Eficiencia

TIPO DE MATRIZ: OSFEM
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025

Municipio:

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ATIZAPAN DE ZARAGOZA

_ No: 3100

Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario:
Dependencia General o Auxiliar:

Eje de Cambio o Eje transversal:

Tema de desarrolla:

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2025, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

{Clave) (Denominador)
02060701 Pueblos indigenas
Incluye el quehacer gubernamental para impulsar el desarrollo integral de los pueblos indigenas con la participacion soclal y el respeto a sus costumbres y tradiciones.
E0O AREA DE OPERACION
4 Eje 4. Bienestar social "Combate & la pobreza y atencion a grupos en situacidn de vuberabilidad”

Alencion a grupos vulnerables

Indicadores

exposiciones culturaes étnicas.

étnicas realizadas.

realizadas/Exposiciones artisticas étnicas
programadas)”100

o

Objetive o resumen narrativo - Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
2.2 Participacién de axpositores literarios Porcentaje de participacion de (E i v (Total Trimestral Registros Administrativos En colaboracién con instituciones académicas se
Indigenas en eventos artisticos. axpositores literarios indigenas de expositorus literarios indigenas invitados)* 100 Gestion cuenta con especialistas en literatura Indigena,
Eficiancia
2.3 Convocatoria a los evenlos de litaratura Paorcentaje de asistentes a los eventos (Asistentes @ los aventos literarios/Total de esislencia Trimestral Registros Administrativos La poblacién indigena del municipio requiere que las
popular. literarios, esperada)* 100 Gestidn idades municip: P vy divulguen los
Eficlencia sventos de andlisis literario.
3.1 Disefo de la Convocaloria para sstudiantes, Porcentaje de concursos de (Concursos de investigacidn etnografica Trimestral Registros Administrativos La pablacién indigena participa y colabora en la
Investigadores y publico en general. Investigacion etnogréfica lizad s da Ir g prag Gastidn Investigacion etnagrafica.
*100 Eficiancia
3.2 Recepcion y andlisis de invesligaciones. Parcentaje de recepcion de (1 igaciones recib gaciones Trimestral Investigaciones Recibidas Investigadares, alumnos y publico en general
invesligaciones programadas)*100 Gestion atienden a la convocatoria
Eficisncia
4.1 Elaboracién de un programa anual de Porcentaje en la realizackin de (Eventos i /E: Trimostral Registros administrativos En colahoracion con instituciones académicas se
exposiciones de gasirenomla autdctona eventos gastrondmicos. gaslronomicns programados) *100 Gestion conforma al contenido del pragrama de exposician
Eficiencia gastrondmica autdclona
4.2 Promacién y divulgacion de los aventos Porcentaja de asistentes a los eventos (Asistentes & los svenlos gastrondmicos/Afero Trimeatral Registros administralivos. Autoridades ¥y 1 ny
gastronémices gastronémicos. esparade) 100 Gestion divilgan eventos de ién g b
Eficiancia
4.8 Emisién de resullados. Paorcentaje en el olorgamento de { enireg 2 8 Prag ) *100 Trimestral Conslancias de participacién La-pablacién indigena del municipio requiere que las
estimulos a Investigadores Gestitn autoridades municipales entreguen estimulos a
beneficiadaos, Eficiencia investigadores etnograficos,
5.1 Disefio de un pregrama pormanente de Py je de exposiciones artisti (Exposiciones artisticas étnicas Trimastral Registros Administrativos La poblacién indigena del municipic requiere que las

autoridades municipales colabaren con expertos en
arte étnica para el diseflo de pragramas de
exposiciones culturales étnicas.

5.2 Promaoci6n y divulgacién de los eventos
culturales

Porcentaje de asistentes a las
exposiciones efectuadas.

(Asistentes @ |as exposicionas efecluadas/Asistentgs”
esperados)T100

b

xmuﬁ_am Administrativos

Lap gena del i q
colaboren con las autoridades municipales en la
promacian y divulgacion los eventos artisticos

Lic. Gabriela Golmenare

TIPO DE MATRIZ: OSFEM
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025

Municipio:

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ATIZAPAN DE ZARAGOZA

No: 3100

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2025, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Clave) (Denominador)
Programa presupuastana: 02060801 Proteccién a la poblacion infantil y adolescente
Objetivo del programa presupuestario: Agrupa los prayectos que llevan a cabo los gobiemos municipales para garantizar el raspeto a los derechos de los infantes y adolescentes, incluyendo aquellos que se
encuentran en condiciones de marginacién no acompaiiada, con acciones que mejoren su bienestar y desarrollo
Dependencia General o Auxiliar: E00 AREA DE OPERACION
Eje de Cambio o Eje transversal: 4 Eje 4. Bieneslar social “Combate a la pobreza y atencién a grupos en situacidn de vulherabilidad”
Tema de desarralia: Atencion a grupos vulnerables
Objetivo o resumen narrativa Indlicaidoren Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Formula Frecuencia y Tipo
Contribuir en el desarrollo de una vida digna para Tasa de variaclén de programas y ((Programas y acciones da proteccién a los infantes Anusl Registros Administrativos de programas y La politica naclonal de atencitn y proteccién da ia
los infantes mediants la aplicacién de programas i ar i alapr & dal afio actunl / Total programas y acclones de Estratégico acclones encaminadas a la protaccian de los pabiacion infantil y adolescents se mantiens vigente.
que favarezcan la prateccidn de sus derechos.. de los infantes. proteceidn a los infantes del efo antsrior) -1) 100 Eficiancia Infantes.
P
La poblacién infantil del municipio tiene acceso a Tasa de variacion de infantes {(Infantes atendidos an el 8o actual con programas Anual Registros Administrativos de infantes atendidos La poblacidn infantil cumple con los requisitos para
prog que far la p ian de sus atendidos con programas que que f; vlap 1 de sus derech Estratigico con pragramas que favorecen la proteccidn de ser beneficiada a través de las acclones de blenestar,
derechos. favoracen la proteccion da sus finfantes atendidos en el afto anterior con pragramas Eficiencia sus derechos.
derachos. que favorecen la proteccion de sus derechos) -1)
*100
Componentes,
1. Infantes en situacdn de vulnarablidad de sus Parcentaje de Infantes en situacion de (Nimero de infanies dalectados en situscién de Semestral Registro de expedientes y/o reportes de nifios Existe la y apoyo de la port
derechos detectados. vulnerabilidad de sus derachos vulnerabilidad / Total de Infantes previstos a ser Geslion detectados con vulnerscion de derechos. brindar apoyo a los menores en situacidn de
detectados en situacién de winerabllidad) *100 Eficlencia vuinerabilidad de derechos.
2. Servicios asistenciales pars la poblacion infantil Parcentaje de servicios asistenciales (Nimero de servicios asistenciales olorgados a la Trimestral Registros adminisirativos de la poblacién infantil Los inlantes y adolescentes asisten a las instancias
y adolescente, olargados a la pablacién infantil y poblacién infantil y adolescente/Total de servicios Gestién y adolescente atendide con servicios correspondientes para recibir apayos asistenciales.
adolescente. asistenciales a la poblacian infanlll y adolescente Eliclencia asistenciales.
programados) *100
3. Redes de nifas, niflos y adolescentes para Porcentaje de redes infantiles (NG de redes i f das { Tatal de Trimestral Registros adminisirativos de |as redes infantiles Las nifias, niflos y adolescenies tienen Interés por
promover sus derechos dantro del territorio conformadas para promover sus redes infantiles programadas) *1 Gastion creadas, conformar redes dentro del territorio municipal.
municipal conformados, derechos, Eficiencia
Activi
1.1 Platicas de proteccion de derechos de ias Porcentaje de platicas otorgadas en (Numero da platicas otorgadas en materia de Trimestral Listas de asistencia y evidencla fotografica de La poblacién municipal asiste a las platicas en
nifas, nifios y adolescentes olorgadas maleria de proleccién de derechas de proteccion de derachos de las nifias, nifios y Geslitn las platicas en materia de proleccion de maleria de proteccitn de darechos de las nifas,
las ninas, nifios y adolescentes. adolescentes / Total de platicas en materia de Eficiencia darechos de las nifas, nifios y adolescentes nifios y adoleacentes.
proteccion de derechos de las niflas, nifios y
adolescentes progi ) *100
1.2 Reportes de vulneracion de derechos de las Porcentaje da repartes de vulneracion (Nimero de reportes de vulneracién de derechos Trimestral Registros administrativos de expedientes La ciudadania presenta sus reportes por vulneracién
nifias, nifios y adolescentes confirmados y de dereches de las nifias, nifios y confirmados y atendidos/ Total da reportes de Gastidn ahiertos, confirmados y recibidos de los reportes Ios derechos de las nifas, nifios y adolescentes,
alendidos adolescentes confirmades atendidos. vulneracian de derachos recibidos) *100 Eficiancia de vulneracidn,
2.1 Cor de los di de los Parcenlaje de menores beneficiados (Numero de menores benaficiados con expedientes Trimestral Registros ivos de las fentes La poblacién infantil cumple con los requisitos para
menores beneficiades con servicios integrales can serviclos integrales asistenciales conformados / Total de expedientes programados Gastisn Integrados de los mencres beneficiados con acceder a los beneficios otorgados por el Programa
asistenciales. con \tes conformas para conformar) *100 Eficiancia sanvicios integ i i
2.2 Visita de 1o a menores benefi Porcentaje de cumplimiento en las (NUmero de visitas de seguimiento a menores Trimestral Biticoras de visitas de seguimiento a menores Los padres de familia o tutores de los menores
«€on servicios inlegrales y asistenciales. visilas de seguimiento a iciados con servicios integrales y asistenciales Gestion <on servicios y favorecen el desarrollo de las visitas,
beneficiados con servicies integ y | Total visitas de seguimienta a menores Eficiencia asistenciales
asistenciales, beneficiados con servicios integrales y asistenciales
programadas) *100
3.1 Imparticién de lalleres de capacitacin infantil Promedio de asistentes s los talleres (Asistentes @ los talleres de capacitacian infantil para Trimestral Lislas de asislenles a los 1alleres te Los wiores y menores asisten a los lalleres
para la difusién de los derechos de la niflez. de capacitacidn infantll para la difusidn 1a difusién da los derechos de la nifiez / Total de Gestion capacitacion infantil para la difusidn de los realizados para la difusidn de los derechos de la
de los derechos de la nifiaz. talleres de capacitacion infantil para la difusién de Eficisncia derechos de la nifiez. nifiez.
los derechos de la nifez realizados)

TIPO DE MATRIZ: OSFEM
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025

Municipio: SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ATIZAPAN DE ZARAGOZA

No: 3100

Pregrama presupuestano:

Objelivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:

Eje de Cambio o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2025, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Clave) (Denominador)
02060801 Proteccion a la poblacion infantil y adolescente
Agrupa los proyectos que lievan a cabo los gobiemos municipales para garantizar el respeto a los derechos de los infantes y adolescentes, incluyendo aquelios que se
encuentran en condiciones de marginacién no acompafiada, con acciones que mejoren su bienestar y desarrollo
E00 AREA DE OPERACION
4 Eje 4. Bienestar social “Combate a la pobreza y atencién a grupos en situacién de vulnerabilidad”

Atencion a grupos vulnerables

Objetivo o resumen nparrativa

Indicadores

Nombre

Férmula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacién

Supuasios

3.2 Celebracian de sesiones Instiucionales del
SIMUPINNA

Parcentaje de sesiones del
SIMUPINNA realizadas.

(Sesiones del SIMUPINNA reallzadas/Sesiones del
SIMUPINNA programadas)* 100

Trimestral
Geslidn
Eficiencia

Actas y evidencia fotografica de las sesiones
dal SIMUPINNA

Las autaridades locales pariticipan en el programa
SIMUPINNA e implementan acciones coordinadas
para garantizar y procurar los derechos de la

poblacion infantil y

TIPO DE MATRIZ: OSFEM
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025

Municipio:

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ATIZAPAN DE ZARAGOZA

No: 3100

Programa presupuestano:
Objetiva del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:
Eje de Cambio o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2025, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Clave) (Denominador)
02060802 Atencion a personas con discapacidad
Integra los proyectos orientadas a fortalecer la prevencion, rehabilitaciéon e integracion social, de las personas can discapacidad, con la participacion activa de la poblacién
en genaral, promaviendo el desarrolio de esta poblacién en condiciones da respeto y dignidad,
EO00 AREA DE OPERAGION
4 Eje 4. Bienestar soclal “Combate a la pobreza y atencién @ grupos en situacién de vulherabilided”

Atencién a grupas vulnerables

Objetive o resumen narrativo Mndicadons Medios de Verificacién Supuestos
Nombre _\ Férmula _ Frecuencia y Tipo
Contribuir a cerrar brachas entre diferanies gtupos Tasa da variacién en el niimero de ({Personas con discapacidad atendidas en & afio Anual Registros administrativos NiA
soclales del municiplo madianta la instrumentacion con d d atendid actual/Personas con discapacidad atendidas en el Estratégico
de programas gque favorazcan el desarrollo inlegral aio anterior)-1)"100 Eficioncia
de las personas con discapacidad.
P,
Las personas con discapacidad cuentan con Porcantaje de poblacién con (Pt con di ) fi a través de Anual Registros administrativos, La poblacién local conoce los productos y servicios
| de ask social que fa suU discapacidad beneficiada a través de programas de asistencia social/Total de la Poblacian Estratégico que apayan a los grupos vulnerables y acuden a la
i i6n a la p de asistencia social con di a nival Muni 1*100 Eficiencia alencian del SMDIF,
Componentes
1. Rehabilitacién Otcrgada Porcentaje da eficacia en el (Personas bonoficiadas con terapias de Semestral Registros administrativos Lap ién municipal ia a la
clorgamiento de lerapias de rehabilitacion/Total de persanas proyectadas a Gestién otorgar lerapias de rehabllitac:on a personas con
Rehabititacién beneficiar con terapias de rehabilitacion)* 100 Eficienc discapacidad.
2.k asistenciles Gestionad P je de ber (Personas boneficladas par apoyos Samestrel Registros administrativos La poblacién municipal demanda a la autoridad
por apoya asislenciales. ! iles/Tolal de p y a recibir Gestidn municipal gestionar insumos esistenciales para la
apoyos asistanciales)" 100 Eficiancia poblacién con discapacidad.
3. Orientacion para la prevencidn de la Porcentaje de personas esislentes a (Parsonas asistentes a eventos de fomentoa la Samestral Registros administrativos La poblacién municipal demanda a la autoridad
discapacidad olorgadla, eventos de fomento 2 la cullura cultura proventiva de la discapacidadiTotal da Gantion municipal contar con un programa de prevencién de
preventiva de Ia discapacidad. personas esperadas a evanlos de fomenio 2 la Eficlencia la discapacidad.
cultura praventive do la 100
4. Acciones de accesibilidad para las personas con Porcentaje de acciones {Acciones para garantizar la accesibilidad de Semesiral Registros de implementacién de acciones de La autoridad municipal en conjuniec con ofros drdenes
discapacidad implementadas implementadas para garantizar la personas con discapacidad implementadas / Gention accesibilidad de gobiemo y los sectores social y privada colaboran
accesibilidad de personas con Acciones para garantizar la accesibilidad de personas Eficlancia para garantizar la accesibilidad de las personas con
discapacidad con discapacidad programadas) "100 discapacidad en matena de infraestructuray uso de
las de la infc Gn y cof 1
Actividades
11E Gn de ccnsulta P e de Has de (C édicas de cardcler diagnostico Mensual Registros administrativos La poblacion objetivo solicita 8l servicio de consulta
diagnestica otorgadas, olorgadas/Tolal de Consultas médicas Gastidn diagnoslico.
olorgadas)” 100 Eficiancia
1.2 Otorgamlento de Terapia de Rehabilitacian Porcentaje de olorgamiento de (Terapias de rehabilitacién otorgadas/Terapia de Mensual Registros administrativos La pobiacisn objetivo asiste e liempo y forma al
terapias de rehabilitacidn rehabilitacion programadas)*100 Gastitn servicio de terapias de rehabilitacion,
Eficiencia
2.1 Otorgamiento de apoyos funcionales para Porcentaje de apayos funcionales {Total de apoyos fur g a la poblacio Mansual Registros administrativos Las autoridades municipales reciben respuestas
atencién de la poblacién con discapacidad. otorgados & la poblacién con con discapacidad /Total de apoyos funcionales Gestidn favorables a las gestiones realizadas,
discapacidad. gestionados]*100 Eficiencia
2.2 Gestién de ampleo a personas con Parcentaje de personas con (Persanas con discapacidad a las que se les gestiond Mensual Registros administrativos La poblacién municipal demanda a la autoridad
discapacidad. discapacidad a las que se les gestiond un ampleo/Total de personas con discapacidad que Gestion municipal para p con di idad.
un empleo. solicitan emplec) 100 Elficiencia
2.3 Gestian de esparios de educacion especial o Parcentaje de personas con (Personas con discapacidad incorporadas a Mensual Registros administrativas La poblacién municipal demanda a la autoridad la
regular a personas con discapacidad. discapacidad Incorporades a educacitn espacial o regular/Personas con Gestion incorporacién de personas con discapacidad a la
educacion especial o regular. disc idad que solicitan su | ona Eficlencia educacion especial o regular.
educacion especial o regular)"100
3.1 Imparticién de pliticas preventivas de la Parcentaje de platicas preventivas de (Platicas preventivas de la discapacidad Mensual Registros administrativos La paoblacidn asiste a las platicas de prevencion de la
discapacidad la discapacidad impartides. impartidas/Piaticas preventivas de la discapacidad Gestion discapacidad.
programadas)*100 Eficiencia

TIPO DE MATRIZ: OSFEM
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

. Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025
Municipio:

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ATIZAPAN DE ZARAGOZA No: 3100 4

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2025, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Clave) (Denominador)
Programa presupuestario: 02060802 Alencion a personas con discapacidad
Objetivo del programa presupuestario: Integra los proyectos orientades a fortalecer la prevencion. rehabilitacian e integracién social, de las parsonas can discapacidad, con la participacién activa de la poblacién
en general, promoviendo el desarrolio de esta poblacién en condiciones de respeto y dignidad.
Dependencia General o Auxiliar: E00 AREA DE OPERACION
Eje de Cambio o Eje transversal: 4 Eje 4. Bienestar social “Combate a la pobreza y atencién & grupos en situacién de vulherabllidad”
Tema de desarrollo: Atencion a grupos vulnerables
Objelive o resumen narrativa hdicadores Medios de Verificacion Supuestas
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
3.2 Distribucién de material de orlentacién sobre la Porcentaje de fomento a la cultura (Material de arientacion entregado /Material de Mensual Registros administrativas La poblacién municipal demanda a la autoridad fa
cultura praventiva de la discapacidad. preventiva de la discapacidad arientacion programado)*100 Gestion distribucion de malerial para ks pravencion de la
Eficiancia discapacidad.
4.1 Real 1 de gasti para impulsar la Porcentaje de gestiones (Gestiones para garantizar la accesibilidad de Trimestrai Raglstro de Proyectos Bitdcoras Aprobacién en tiempa y forma de los proyectos por
accesibllidad en las personas con discapacidad implementadas para garantizar la personas con discapacidad implementadas / Gaslion parte de inslancias federales y estatales
accesibllidad de personas con Gestiones pera garantizar la accesibilidad de Eficlancia
idad personas con discapacidad programadas) *100

z.m,__rmo. ] ’ | i c.—ovo vo
g\\%r\\ \
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025

Municipio:

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ATIZAPAN DE ZARAGOZA

No: 3100

|

Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:
Eje de Camblo o Eje transversal:

Tema de desarrolio:

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2025, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

{Clave) (Denominador)
02060803 Apoyo integral a las personas adultas mayores
Incluye acciones oportunas y de calidad en materia de nutricidn, educacion, cultura, recreacion, atencién psicoldgica y juridica, para que los adultos mayores disfruten de
un envejecimiento activo, digno y con autosuficiencia.
EOD AREA DE OPERACION
4 Eje 4. Bieneslar social "“Combate a la pobreza y atencidn & grupos en situacién de vulnerabilidad”

Atencion a grupos vulnerables

e Indi . . .
Objetivo o resumen narrativa dicadores Medios de Verificacion Supuestas
Nombre Férmula _ Fracuencia y Tipo
Fin
Contribuir a alevar la calidad de vida a los adultos Tasa de variacion en el nimero de ({Programas de apayo s los adullos mayores Anual Registros administrativos NIA
rmayores a lravés de programas de apoyo, programas de apoyo a los adulfos gestionados an al afo actual/Programas de apoyo & Estratégico
mayares gaslionados. los adultos mayores gestionados en el afio Eficiencia
anterior)-1)*100
Proposito
Los adultos mayores disminuyen su vulnerabilidad Tasa de variacion en el nimero de ((Namero de adultos mayares beneficiados &n el aflo Anual Padron de beneficiarios de adultos mayores. Los aduitos mayores reciben los servicios y apoyos
can servicios y apoyos institucionales. adullos mayores beneficiados. actuall Nomero da adultos mayores beneficiados en Estraldgico institucionales que elevan su calidad de vida.
sl afio anteriar)-1)* 100 Eficiencia
Companentes
1. Apoyos para adultos mayores entragados. Porcontaje do apoyos enfregados a (Apoyos para adultos mayores entragados/Apoyos Trimestral Constancias de entrega de apoyos. Los adultos mayores solicitan y asisten a recibir sus
adultos mayores, para adultos mayoras solicitados.)* 100 Gaslion apoyos.
Eficiencia
2. Servicios inlegrales para adultos mayores Porcentaje de servicios integral 5 ir les & adulios may Trimestral Registros administrativos Los adullos mayores asisten y mueslran interés por
olargados. otorgados a adultos mayores. otorgados/Servicios integrales a adultos mayores Gastion las acciones encaminadas a mejorar sus condiciones
programados) *100 Eliciencia de vida.
ctividades
1.1 Gestién de apoyns a adultos mayores. Parcentaje da apoyos para adulios (Nimero de apoyus oblenidas para los adulios Trimestral Registros administrativos de la gestién realizada Los sectores social y privado brindan apoyos para
mayares obtenidos derivado de |a mayares/Nimero de apoyos gestionados) *100 Geslibny para la abtencidn de apoyos, benaficlo de los adullos mayares.,
geslidn realizads. Eficiencia
2.1 Imparticién de aclividades aducativas, sociales, Parcentaje de actividades impartidas a (Nimero de actividades a adullos mayores Trimestral Regt i os, avidencia fotogréfica Los adultos may 1 interés por participar
deportivas, y manuales a adultos mayores adullcs mayores. impartidas/Total de actividades para adultos mayores Gestion y listas de asistencia a las actividades. an las actividades que les permiten elavar su calidad
programadas) *100 : de vida y fomenta la integracion soclal y el auto
ampleo
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025

Municipio:

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ATIZAPAN DE ZARAGOZA

No: 3100

Programa presupuestarno:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar;
Eje de Cambio o Eje transversal:

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2025, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Clave) (Denominador)
02060804 Desarrollo integral de la familia
Engloba los proyectos arientados a fomentar la integracion familiar, el respeto y el impulsa de valores que permitan a cada individuo un desarrollo armadnico, sano, pleno
que asista al mejoramiento en las condiciones de vida y empoderando el respeto a loe derechos de la nifiez, adolascentes mujeres, di itados y adultos mayores.
EQ0 AREA DE OPERACION
4 Eje 4. Bienestar soclal “Combate a la pobreza y atencién a grupos en situacidn de vulherabilidad”

Tema de desarrolia: Atencién a grupos vulnerables
. ~ icadoras . .
Objetivo o resumen narrativa tdich Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipa
Fin__
Contribulr a incrementar Ia cobertura de familias Tasa da variacidn en el nimero de ({Familias vulnerablas atandidas a iravés de Anual Registros administrativos de familias Las familias vulnerables acudan en tiempo y forma
vilnerables /o sujetas a asiatencia social familias vulnerables atendidas con programas de asistencia social en el afio Estratégico vulnarables atendidas con programas de conforma a la convocatoria a ingresar su
municipal & través de programas dé integracion programas de asislancia social. actual/Famillas vuinerables atendidas a lravis de Eficiancia asisiancia social. documentacién.
familiar. programas de asistencia scciel el afio
anterior)-1)7100
Proposito
Lap ion pal en de Parcentaje de poblacion beneficiada (Pabiacitn total bensficiada con programas de Anual Pad de ber con progl de La poblacién municipal tiene interés en sar parte de
vulnerabilidad cuent con la atencion necesarla con pragramas de atencion a la familia atencitn a la familla en el afio actual/ Total de la Estratégico atencion a la famillia. los programas orlentados a les familias vulnerables.
para aprender a mansjar situpciones adversas y poblacion objativa del programa)™100 Eficioncia
de riesgo psicosocia an sus familias.
Componentes
1, Platicas y talleres @n materia de asistencia Porcentaje de platicas yio talleres (Ntimero de platicas yio tallares dirigidos a familias Trimestral Registros administrativos de los talleres y Las familias asisten a las platicas y talleres que para
social realizadas. dirigidos a familias vulnerables vulnerables realizados / Total de pléticas y/o talleres Gastion platicas realizados mejorar la calidad de vida de-sus integrantes y
dirigidos a familias vulnerables programados) *100 Eficiencia establecer prayectos de vida mas sficaces
2. Apoyos asislenciales otorgados Parcentaje de apoyos asistenciales. (NGmero de apoyos para familias vulnerables Trimastral Registros admini de apoyos Las familias vulnerables acudan a solicitar apoyos
olorgados a familias vulnarables. entragados / Total de apoycs para familias Gestion a familias vuinerables. asistenciales.
vulnerables solicados) *100 Eficlencia
3, Acciones para la testitucidn de derechos a Porcanlaje de acciones para la {Namero de acciones realizadas para ia restitucion de Trimestral Registros adminlisirativos de las atenciones a La poblacién vulnerable acude a denunciar casos de
victimas de violencia y abuso realizadas. 6n de derechos a victi de derechos a victimas de violencia y/o maltrato / Total Gestion victimas por maltrato y abuso brindados viclencla ylo abuso
maltrato y abuso, de acciones programadas para la restitucian de Eficiencia
derechos a vict de yio maltrato) *100
4, Servicios juridicos & la poblacién vulnerable Porcentaje de servicios Juridicos a (Numero de servicios jurfdicos a familias en situacién Trimastral Registros administrativos servicios juridicos a Las lamilias en condiciones de vulnerabilidad asisten
otorgados, familias en siluacion de vulnerabilidad de vulnerabiidad brindados / Total de servicios Gestion farnilias en situacién de vuinerabilidad a solicitar asssoria juridica,
olorgados. jurldicos a familias en situacidn de vulnerabilidad Eficiencia brindados.
programados) *100
5. Serviclos psicold ala pot Pt je de servicios psicolégicos a (Ntimero de servicios psicolégicos a familias en Trimestral Registros administrativos servicios psicologicos Las familias en condiclones de vulnarabilidad
otorgados, familias en situacion de vulnerabilidad situacion de vulnerabilidad brindados / Total de Geslion a familias en situacién de vulnerabilidad muestran inlerés por recibir los servicios
otorgados. serviclos psicolégicos a familias en situacicn de Eficigncia brindados. psicolbgicos.
vulnerabilidad programados) *100
Actividades
1.1 Participacion de ‘amilias en piaticas y talleres Promedio de participantes en talleres (NUmero da personas que asisten a los tallerss y Trimastral Listas de asistencias a los diferentes talleres y Las integrantes de las familias vulnerables asisten a
ylo platicas dirigidas a familias platicas / Total de platicas y talleres realizados) Geslion platicas. los talleres y platicas realizadas en su beneficio.
vulnerables, Eficiencia
1.2 Imparticién de asesorlas juridicas. ; de ias juridi (Numero de asesorias jufidicas otorgadas / Tolal de Trimestral Registros administrativos de asesorias juridicas La poblacién demanda al SMDIF brindar asesoria
otorgadas. asesorias jurldicas programadas) *100 Geslitn ctorgadas. juridica a través de especialisias
Eficiencia
4.3 Patracinios juridicos a la poblacidn. Porcentaje de patrocinios juridicos (Numero de patrocinios Juridicos realizados / Tolal de Trimestral Registros adminisirativos da Patrocinios La pobiacién soficita al SMDIF patrocinio juridico.
otorgados. patrocinios juridicos programados) “100 Geslion juridicos otorgados otorgadas.
Eficiencia
2.1 Alsncidn a solicitudes de apoyos asistenciales. Porcentaja da solicitudes (Numero de solicitudes de apoyos asistenciales Trimestral ] adrr de Ias Las familias vulnerables salicitan ser beneficiadas
beneficiadas con apoyos iadas / Total de de apoyos Gestion presentadas por las familias con apoyos asistenciales y cabran con los requisitos.
asistenciales. asistenciales recihidas) *100 Eficiencia
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025

Municipio:

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ATIZAPAN DE ZARAGOZA

No: 3100

Programa presupuestario:

Objetive del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:
Eje de Cambio o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2025, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Clave) (Denominadar)
02060804 Desarrolio integral de la familia
Engloba los proyectos orientados a fomentar la integracidn familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo arménice, sane, pleno
que asista al mejoramienta enlas condiciones de vida y empoderando el respeto a los derechos de la nifez, adolescentes mujeres, discapacitados y adullos mayores.
E0O AREA DE OPERACION
4 Eje 4. Bieneslar social “Combate a la pabreza y atencién a grupos en situacién de vulherabilidad”

Atencion a grupes vulnerables

programadas) “100

- dicadores . . .
Objetivo o resumen narrativo L Medios de Verificacién Supuestos
Nombre Férmula Fracuencia y Tipa
3.1 Recepcitn de denuncias por violencia yio Parcentaje de denuncias por violencia (NUmera de denuncias por violencia y/o abuso Trimestral Reg admir ivos de |as La poblacién denuncia los casas de violencia yio
abuso racibidas ylo abuso atendidas, confirmadas /Tolal de denunclas por maltrato y/o Gaslién recibidas por violencia y/o abuso, abuso para que se les otorgue atencion integral
abuso recibitas) *100 Eficiencia
3.2 Visitas domicillarias para constatar condiciones Parcentaje de visitas domiciliarias (Numero de visitas domiciliarias realizadas para Trimestral Registros administrativos de las visitas La poblacién solicita la visita domiciliaria para
de vida de las viclimas confirmadas. para constalar condiciones de vida de constatar condiclones de vida de las victimas Gaslion domiciliarias realizadas. constalar las condiclones an las que viven las
las victimas confirmadas. confirmadas / Total de visitas domiciliarias para Eficiancia victimas de violencia,
canstatar condiciones de vida de las victimas
programadas) *100
3.3 Consultas de seguimienio multidisciplinario a Porcenlaje de consultas de (Consultas da seguimiento a denuncias conlirmadas Trimestral Registros administrativos de las consultas de Las viclimas de violencia solicitan atencian inlegral
victimas de mallrato y abuso. seguimiento otorgadas a victimas de de violencia.y/o abuso olorgadas / Consultas de Gastidn saguimignto otorgadas. para mejorar su calidad de vida,
mailralo y abusa, seguimiento a danuncias confirmadas de violencia Eficioncio
y/o abuso programadas) *100
4.1 Imparticidn de asesorfas jurldicas, P jo da (Numero de asesorias juridicas olorgadas / Tolal de Trimestral Registros adminisirativos de asesorias jutidicas La poblacién demanda al SMDIF brindar asesoria
olorgadas. asesorias juridicas programadas) "100 Geslién olorgadas. juridica a través de especialisias
Eficlencia
5.1 Imparticién de censultas de apoyo psicalégico. Porcentaje de consultas de apoyo (NUmero de consultas de apoyo psicalégico Trimastral Registros administratives de consultas de apoyo La pobtacién demandsa al SMDIF brindar atencién
psicolégico olorgadas otorgadas / Total de consultas de spoyo psicoldgico Geslion psicolégico olorgadas. peicoldgica a lravés de especial
Eficiancia
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300 |

Municipio: SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ATIZAPAN DE ZARAGOZA No:

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2025, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Clave) (Denominador)
Programa presupuestario: 02060805 Igualdad de trato y oportunidates para la mujer y el hombre
Objetivo del programa presupuestario; Engloba los proyectos para premover en todos los ambitos sociales |a igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condicion necesaria para el
desarrollo integral de la socledad, en igualdad de condicienes, oportunidades, derechos y abligaciones,
Dependencia General o Auxiliar: E0O AREA DE OPERACION
Eje de Camblo o Eje transversal: 1 Eje Transversal 1. Igualdad de Génerc
Tema de desarrallo: Institucionalizacién y transve ion de la perspactiva de género
Objetivo o resumen narrativo Indicaciores Medios de Verificacién Supuestos
Nombre Férmula _ Frecuencia y Tipo
Fin
nn:w_uc_q ala iguaidad sustantiva de Tasa da variacion de la participacion (((NGmero de mujeras y hombras qua participan en Anual R de I8 par de NiA
derechos y oblig entre de mujeres y hombres en |as Ias actividadas da igualdad, equidad y prevencidn de Entratigico 3&!.3 y hombres en las actividades de los
mujeres y hombres mediants actividades de actividades de los programas de Ia violencia en el afto aclual / Tolal de mujeres y Eficiancia programas de igualdao, equidad y pravencitn
concientizacidn y educacién que permitan un igusldad, equidad y prevencidn de hombres que parlicipan en las actividades do da violencia.
d lio integral de la sociedad, violencia, igualdad, equidad y prevencién de la viclencia en el
ado anlerior) -1)) *100
Proposito
Las ....c_-aa y hombres del municipio cuentan con _unan.z-_o de mujeres y hombres {Numera de mujeras y hombres beneficiados con Anual mwnga- administrativos de mujeras y :oz.uaa Las mujeres y hombres del municiplo asisten y
ap la igualdad y benefici con los pi de programas de fomento a la iguakdad, equidad y Estratégico fi con los pr de i participan en |a ejecucion de los programas
on..__u& de as:oa 68l como Ia prevancién de la iguaidad, equidad y prevencion de prevencian de |a violencia / Total de la poblacién en Eficiencia equidad y prevencian de violencla, orientados a la igual y equidad de género, como a la
violencia, violencla. al municipio) *100 prevencion de [a violencia,
Componentes
1. Capacitacién de la mujeres y hombres para el Tasa de variacién en el mimero de ({Numero de mujeres y h en edad producth Registros administrativos de mujeres y hombres Las mujeres y hombres asisten en tiempo y forma a
trabajo realizada. mujeres y hombres en edad capacitados an el afio actual INUmero de mujares y Geslion en edad productiva capacitados, las capacitaciones.
productiva capacitados. hombres en edad p P en el afio Eficlencia
antefior}1) “100
2. Apoyos escolares a hijos de madres y padres Porcentaje de mujeres y padres Az::.aa de Mujeres y padres trabajadores Semastral wwu_zaw administrativos Mujeres y padres Las mujeres y hombres trabajadores que solicitan el
trabajadores otorgados, trabajadores benaficiadas con apoyos bar CON apoyos para sus hijos / Gastion CON apoyos apoyo cubren con los para ser ber
escolares para sus hijos. Total de mujeres y padres trabajadores que solicitan Eficiencia _EB m:m :.w._m
Apoyo escolir para sus hijos) *100
3. Programa de cultura da Igualdad, squidad y Porcentaje de mujeres y hombres (Numero de mujeres y hombres beneficiadas con Semestral Registros administrativas de mujeres y hambres Las mujeres y hombres participan en las acciones
prevencion de la violencia contra las mujeres y beneficiados a través de programas programas de cultura de lgualdad de género / Total Gestion beneficiados a través de programas de cultura que promueven la cultura deigualdad, equidad y
hambras realizado. de cultura de igualdad. de Mujares y hombres dal municiplo) *100 Eficlancia de iqualdad. prevencion de la violencia de género,
Actividades
1.1 Imparticién de cursos de formacién para el Porcentaje de mujeres y hombras Hz_uama de mujeres y hombres que recibieron Trimestral Registros administratives de mujeres y hombres Las mujeres y hombres asisten &n tiempo y farma a
trabajo en distintas dreas productivas. en &reas p! S én para el trabajo / Total de mujeres y Gestign capacitados en areas productivas, las capacilaciones.
_.ﬁ_._..aﬁm aswlentes a [0s cursos de capacitacidn para Eficiencia
el trabajo impartidos por &l municipio) *100
1.2 Consolidacian de una bolsa de trabajo que Parcenlaje de mujeres y hombres (Mujeres y hambres colocados en el mercada labaral Trimestral Registros administrativos Mujeres y hombres Las mujeres y hombres particpan y muesiran inlerés
facilite la insercion laboral de mujeres y hombres. colocados en el mercado laboral mediante la bolsa de trabajo / Total de Mujeres y Gastitn colocados en el mercado laboral mediante la por Ingresar sus documentos an ia bolsa de empieo.
mediante la bolsa de trabajo. hombres inscritos en la bolsa de trabajo) “100 Eficiancia bolsa de trabajo.
2.1 Recepcion y andlisis de soliciludes de apoyos Porcenlaje de solicitudes de apoyos (Numero de soliciludes de apoyos escolares pata Trimestral Regislros administrativos de soliciludes de Las mujeres y hombres que E_EE: el apoyo cubren
escolares. muS.uam para hijos de mujeres y hijos de mujeres y hombres trabajadores Gastion apoyos escolares para hijos de mujeres y con los para ser b
res di atendidos/Total de solicitudes de apoyos Tk hombres trabajadores atendidas.
para hijos de mujeres y hombres trabajadores
recibidas) *100
3.1 Realizar reuniones para la promocién de la Porcentaje de eventos en maleria de (Eventos en materia de género realizados / Eventos Trimastral Registros administrativos de eventos en materia Las mujeres y hombres muesiran Interés por los
cultura de igualdad, equidad y prevencitn de la genera realizados, an materia da género programados) *100 Gestion de género realizados. evenlos en materia de igualdad, equidad y
violencia de género Eficencia prevencian de la violencia de género.
3.2 Imparticién de pliticas en temas con Parcentaje de platicas con perspactiva :uE_Bm oB perspectiva de género Trimastral Registros administrativos de platicas con Las mujeres y los hombres asisten a las platicas que
perspectiva de género en el territorio municipal. de género realizadas. ticas con de género Gestidn perspectiva de género realizadas. parmitan su desarrollo integral.
programadas) =100 Eficiencia
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AR
Municipio: SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ATIZAPAN DE ZARAGOZA No: 3100 1_
PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2025, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL
{Clave) (Denominador)
Programa presupuestario: 02060805 Igualdad de frato y oportunidades para la mujer y el hombre
Objetivo del programa presupuestario: Engloba los proyectos para promover en todos los dmbitos sociales la igualdad sustantiva desde una perspectiva de génera como una condicién necesaria para el
desarrollo integral de la sociedad, en igualdad de condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones.
Dependencia General o Auxiliar: E0O AREA DE OPERACION
Eje de Cambio o Eje transversal: 1 Eje Transversal 1. Igualdad de Género
Tema de desarrollo: Institucionalizacién y transversalizacion de la perspecliva de género
Objetivo o resumen narrativa Indicadares Medios de Verificacion Supuastos
Nombre — Férmula _ Fracuencia y Tipo
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025

Municipio:

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ATIZAPAN DE ZARAGOZA

No: 3100

Programa presupuestarno;
Obijetiva del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxilisr:
Eje de Cambio o Eje transversal:

Tema de desarrolio:

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2025, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Clave) (Denominador)
02060806 Oporiunidades para los adolescente y jovenes
Contiene acciones que se orientan a brindar mas y mejores oportunidades 8 los jovenes que las permitan alcanzar su desarrollo fisico - mental adecuado, que les permita
incorpararse a la sociedad de manera productiva.
EQ0 AREA DE OPERACION
4 Eje 4. Bienastar social "Combate a la pobreza y atencién 2 grupos en situacidn de vuherabilidad”

Atencion a grupos vulnerables

i . Indi
Objetive o resumen narrativo ndicadores Medios de Verificacién Supuestos
Nombre: Férmula Frecuencia y Tipo
Fin
Caontribulr al fortaledmiento e Impulsa del Tasa de variacién de la poblacion {(Poblacién juvenil atendida a través de programas Anual Padrones de beneficiarios de la poblacion N/A
desarrolio integral de | juvaniud mediante la Juvenil atendida a través de de asistancia social en el nflo actual/Poblacion Estratéglco Juvenil atendida a través de programas de
operacion de programas de prevencion, programas de asislencia social, Juvenil atencida a través de programas de asistencia Elicisncia asistencia social.
onientacidn educative y expresion social, social en el sfio anterior)-1)*100
participacion y salud
Proposito
Los jévenes del municipio tienen acceso a los Porcentaje de la poblacidn juvenil que (Poblacion juvenil baneficiada con programas de Anual P de de la on La juventud solicita a la autaridad municipal ser
programas de desarolio y blenestar soclal que s beneficlada con progmmas de asistencia social/Poblacidn juvenil del municipio)”100 Estratégico Juvenil da a través de de beneficiaric de los programas de apoyo.
promueven la integmeion con igualdad y equidad a asistencia, Eficiencia asistancia social,
las condiclones econdmicas y soclales del
municipla,
Componentes
1. Actividad alap de je de actividades er a (Actividades enfocadas a la prevencién de adicciones Samastrsl Padron de i de las de actividady La poblacién juvenil asiste a las orientaciones en
adicclones realizadas, Ia prevencién de adicciones T ividades enfocadas a la prevencion de Geslion enfocadas a la prevencion de adicciones. lemas de p 6n de ia y salud.
realizadas. adicclones programadas) *100 Eficlencis
2, Concursos para estimular ia participacion social Porcentaje de concursos para los {Concursos para los [dvenes fC: Convocatorias de concursos para las jGvanes La pablacién juvenil participa en los diferentes
de los jovenes realizados. Jévenes realizados, para los jovenes programados) *100 Gestion publicadas. concursos sociales.
Eficiencis
3. Apoyos bajo la medalidad de jovan Porcentaje de apoyos a proyectos de (Apoyos a proyecios de jovenes emprendadares Semestral Padrdn de de apoyos a proyecl La poblacién juveni| salicila apoyos para actividades
emprendedor otargados, jévenes emprendedores g \poyos @ proyectos de jovenes Gestion de jévenes emprendedores. de smprendimiento.
p doras prog ) *100 Eficioncia
4. Espacios para el esparcimiento y deportives Parcentaje de espacios para el (Espacios para el esparcimiento y deportivos Semestral Técnicos de para el La sociedad y poblacion juvenil solicita en tiempo y
rehabilitados esparcimianto y deportives rehabiiitados / espacios para el esparcimiento y Gastion esparcimiento y deparfivos rehabllitados forma, atendiendo los requisitos para ello, la
rehabilitados. deportivos concartados) *100 Eficiancia rehabilitacion de los espacios.
1.1 Emisién de comvocaloria de becas Parcentaje de cumplimiento en la (Ndmera de convocatorias para olorgar beces Ttimestral Convocalorias publicadas y divulgadas para La poblacidn juvenil muastra interés por conocer los
emision de convocalorias para publi I Total de para otorgar Gestidn otorgar becas. programas dirigidos a su beneficio
olorgar becas. becas ) *100 Eficisncia
1.2 Sefeccion de sokciludes de becas Parcentaje de solicitudes bensficiadas (Numero de solicitudes beneficladas con beca / Total Trimastral Padron de beneficiarios con becas. La poblacidn juvenil cubra con los requisitos para ser
con becas. de solicitudes de beca racibidas) *100 Gestion beneficlario becas para jovenes.
Eficiencia
1.3 Emisidn de los estimulos econocmicos. Porcentaje de recursos otorgados {Maonto total de recurses alorgados mediante Trimastral Padron de beneficiarios mediante estimulos La poblacién juvenil cumbre los requisitos sclicitados
mediante estimulos. estimulos / Total de recursos programados s otorgar Gestion econdmicos. para ser beneficiario de un estimulo econdmico.
mediante estimulos) *100 Eficiencia
2.1 Desarrollar de actividades de orientacién Porcentaje de aclividades de {{Aclividades: de orientacitn vocacional Trimestral Padron de Beneficiarios con orientacidn La 1 asiate y p en |as actividades de
vacacional y proyecto de vida arientacién vocacional thvidades de orl Gestion vocacional, orientacion vocacional.
pragramadas) * 100 Eficiencia
2 2 Andlisis de proyectos participantes en Porcentaje de dictaminacion de (Proyectos participantes en concursos dictaminadas / Trimastrai Expedi grados de la dictami de Las dici i g ¥
COncurses. proyectos participantes en concurses; Proyectos participantes en concursas recibidos) *100 Geslion proyectos. econdmicas estatales, nacional e internacional son
Eficioncia tavorables para el desarollo te estos proyectos.
2.3 Emisi6n de Resbltados de jovenes Porcentaje de jdvenes participantes (Jovenes patticipantes en concursos que reciben Trimestral Padrén de beneficiarios con estimulos La poblacién juvenil cubre los requisitos para recibir
ici en beneficiados con en concursos beneficiados con estimulos/Jévenes participantes en concurses) "100 Geslitn estimulos a jovenes destacados.
estimulos. estimulos. Eficisncia
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025

Municipio:

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ATIZAPAN DE ZARAGOZA

No: 3100

.

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2025, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEFENDENCIA GENERAL

(Clave) (Denominador)
Programa presupuestano: 02060806 Oportunidades para los adolescente y jvenes
Objetivo del programa presupuestario: Cantiene acciones que se orientan a brindar mds y mejores oportunidades a los jovenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico - mental adecuado, que les permita
incorporarse a la sociedad de manera productiva,
Dependencia General o Auxiliar: E0Q AREA DE OPERACION
Eje de Cambio o Eje transversal: 4 Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atancién a grupos en situacion de vulnerabilidad”
Tema de desarrolia: Atencion a grupes vulnerables
Objetive o resumen narrativo Kyhicadares Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula Fracuencia y Tipo
3.1 Emision de Convo bajola de Py je de conv emitidas (Numero de zonvocatorias emitidas bajo la modalidad Trimestral Convocatorias publicatas y divulgadas bajo la La poblacidn juvenil musstra interés por canocer los
joven emprendedar, bajo la modalidad de joven de joven emprendador [ Tolal de convocatorias bajo Geslidn modalidad de joven emprendedor, programas dirigidos a su benaficio.
emprendedor, la modalidad de joven smprendedor prog )
“100
3.2 Congertacién de recursos a otorgar estimulos Porcenlaje de eslimulos gestionados (Numaro de stimulos gastionados que fuemn Trimestral Padron de beneficiarios con eslimulos bajo la La poblacién juvenil cubre los requisitos para recibir
bajo la d de joven que fueron entregados bajo la entregados bajo la modalidad de joven emprend Gastidn modalidad de joven amprendedor. estimulos a ¢évenes destacados.
modalidad de joven /Estimulos gastionados) *100 Eficiencia
3.3 Recepcion y dictaminacion de prayectos bajo la Parcentaje en la diclaminacién técnica (Proyectos bajo Ia modalidad de joven emprendedor Trimestral Expedientes de proyectos bajo la modalidad de Los proyectos presentados por los jévenes cubren
de joven emp: dor. de proyectos bajo la modalidad de dictaminados/Proyecios bajo la modalidad de joven Geslion Joven emprandedoar inlgrados, los requisitos para ser suscepiibles da dictaminacion.
joven emprendedor. emprendeder recibidos) *100 Eficiancia
4.1 Elaboracidn de un programa de conceriacion y Parcentaje de cumplimiento en la (Programa de concertacion y rehabilitacian de Trimestral Registros administrativos del Programa de Los vecinas de diversos sectores del municipio
rehabilitacion de lugares de esparcimiento y elaboracién del Programs de lugares de esparcimianto y deportivos elaborado / Gestion concertacién y rehabiltacién de lugares de colaboran y proporcionan apoyo para la Integracion
deportivos. concertacién y rehabilitacion de Programa de concetlacidn y rehabilitacién da lugsras Eficiancia esparcimienio y deporiivos. del Programa.
lugares de esparcimianto y deportivos. de asparcimianio y deportivos programado) “ 100
4.2 Elaboracién de un programa de Py taje de actividades recreativas (Actividades recreativas y deportivas Trimestral Registros administrativos de actividades La poblacién juvenil participa en |as de actividades
para el uso y aprovechamiento de lugares para el y deportivas realizadas. lizadas/Actividades recrealivas y deporiivas Gestion racreativas y deporlivas realizadas. recreativas y deporlivas.
esparcimiento y el deporte. programadas)* 100 Eficisncia
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